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Spoteczna OdpowiedzialnoS¢ Biznesu

Swiateczny duch dobroczynnosci

Wyréznieni w XIX edycji Raportu:

Prezydent m.st. Warszawy, Hanna
Gronkiewicz-Waltz oraz redakcja
gazety Super Express wyr6znieni
w XX edycji Raportu Spotecznej
Odpowiedzialnosci Biznesu za
akcje,,Gwiazdkowe marzenie’,
ktora jest przyktadem wzorcowe;j
wspotpracy pomiedzy podmiotami

AL e

prywatnymi i samorzadowymi Napisz list doio-Mikotaja

Pierwszy Program Polskiego Radia wyrézniony w XX edycji Raportu
Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu za organizowana od ponad
10 lat akcje Swiateczna ,Choinka Jedynki’, ktérej celem jest zbidrka
pieniedzy na rzecz m.in. podopiecznych Fundacji Anny Dymnej
»Mimo Wszystko”
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Szanowni Panstwo,

w naszym najnowszym numerze Raportu
Spoteczna Odpowiedzialno$¢ Biznesu zbie-
glo si¢ wiele jubileuszy. Po pierwsze, mija
juz pie¢ lat, od kiedy ukazat si¢ nasz pierw-
szy Raport CSR, po drugie, to juz jego 20.
edycja! Postanowilismy wigc numer po-
Swigci¢ tematyce Swiatecznej i noworocz-
nej. W korcu, jak swigtowad, to na catego!
W numerze znajda Paristwo obszerny wy-
wiad z Jurkiem Owsiakiem na temat Wiel-
kiej Orklestry Swiatecznej Pomocy i tego,
jak ocenia chec Polakéw do pomocy in-
nym. Duzo miejsca poswigciliémy takze ak-
cjom charytatywnym i réznym fundacjom
oraz temu, czemu one stuza. Oczywiscie,
jak zawsze wyréznilismy dwa ciekawe pro-

jekty z zakresu CSR. Te inicjatywy wiele ta-

czy. Przede wszystkim ich organizatorami
byly media, a akcje polegaly na zbidrce pie-
niedzy na rzecz potrzebujacych i byly swia-
teczng inicjatywa.

Pierwszym wyr6znionym jest akcja
»Gwiazdkowe Marzenie”. Jej organizato-
rami s3 redakcja ,Super Expressu” oraz
prezydent m.st. Warszawy, Hanna Gron-
kiewicz-Waltz. Ten projekt zwrécit na-

sza uwagg, bo jest przykladem wzorcowej
wspblpracy pomigdzy podmiotami pry-
watnymi a samorzadowymi. Poza samymi
organizatorami wzi¢li w niej udziat bur-
mistrzowie o§miu dzielnic Warszawy. A na
czym polegata? Od poczatku grudnia 2013
r. mali warszawiacy mogli pisa¢ listy do
swigtego Mikotaja, ktérego adres chwilowo

byt zbiezny z redakcja gazety. Sposrédd se-
tek listéw, czesto wzruszajacych, wybrano
te, zdaniem redakgji, najpigkniejsze. Na
prezenty ztozyly si¢ samorzady i firmy pry-
watne. Dzigki temu dla ponad setki dzieci
ostatnie $wigta Bozego Narodzenia byly
bardzo wyjatkowe. A czytelnikom ,Super
Expressu” pokazano, w jak prosty sposob
mozna spetni¢ czyje$ marzenia.

Kolejnym wyréznionym jest Pierwszy Pro-
gram Polskiego Radia, za organizowana od
ponad 10 lat akeje $wigteczng ,,Choinka Je-
dynki”. Jak twierdza jej organizatorzy, akcja
i aukcja charytatywna powstata w spo-

sob zupetnie naturalny, z potrzeby serca, a
o jej sile $wiadczy chocby fake, ze w 2013

r. odbyta si¢ juz po raz dwunasty. Celem

inicjatywy jest przede wszystkim zbidrka
pieniedzy (podczas specjalnej aukeji sztuki)
na rzecz Fundacji Anny Dymnej ,Mimo
Wszystko” i Stowarzyszenia DEBRA Polska
,Kruchy Dotyk”. Dzi¢ki hojnosci stucha-
czy Pierwszego Programu Polskiego Ra-
dia w tym roku udalo si¢ zebra¢ rekordowsa
kwote 120 475 ztotych!
Zapraszamy do lektury naszego dodatku,
tradycyjnie dzigkujac wszystkim tym, bez
keérych Raport, by nie istnial: naszym
partnerom — Fundacji Polskiego Godta
Promocyjnego , Teraz Polska”, redakgji ,,Su-
per Biznesu”, portalom Kurier365.pl i Ra-
portCSR.pl — i przede wszystkim naszym
Czytelnikom.

Redakcja

© Ciagle gramy, z roku na rok coraz lepiej

Polski biznes ma wyobraznie

Wielka Orkiestra Wielkiej Swiatecznej
Pomocy zagrata w styczniu juz po raz 22.
Jakie ma Pan do$wiadczenia ze wspélpracy
ze sponsorami w ciagu tych lat?
Wypracowali$my sobie bardzo dobre stan-
dardy sponsoringowe, nauczylimy si¢ wzajem-
nie — my i przede wszystkim firmy — na czym
polega ten sponsoring. Przez te lata pracy nad
Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy zdoby-
lismy wspélnie cenne doswiadczenie.
Cieszymy sie, ze wytworzylimy taki model,
w ktérym firmy wiedza, jaki jest sens naszego
dziatania. Przykladowo, wspdlnie wymyslamy,
jak bedzie wygladata kampania reklamowa.
Ustalamy, w jaki sposob bedziemy si¢ informo-
wali i przekazywali wiadomosci na temat naszej
wspotpracy. To sa rozmowy oparte na zaufaniu.
Razem pracujemy na nasz wizerunek. Od po-
czatku wypracowalismy samodzielny styl dzia-
lania, nie wynajmujemy zadnej firmy, keora
robi nam design, plakaty czy reklamy. Nawet,
jesli sponsor fundacji wynajmuje firme, keéra
pbzniej robi jakas reklame, to jednak ta wspét-
praca migdzy nami jest bardzo Scista. Méwimy,
co nam si¢ podoba, a co nie. Na samym po-
czatku bardzo precyzyjnie thumaczymy firmie,
ze pieniadze to jest ta jedna warto$¢, natomiast
druga to prawdziwe zaangazowanie. Pamie-
tajmy, ze nie da si¢ wszystkiego kupi¢ za pie-
nigdze. Chetnie szukamy sponsoréw, bo oni sg
nam niezwykle potrzebni, ale takze tlumaczymy
im, ze przyjecie naszej optyki patrzenia jest z ko-
rzycia dla nich.

Przyktadowo, firma Play robi na Przystanku
Woodstock niezwykte rzeczy. Wspétpracujemy
réwniez z firma Allegro, Bankiem Pekao SA,

ktéry wydaje karty platnicze zaprojektowane
przez nas, a takze z Pocztg Polska, kedra tworzy
znaczki wedtug naszych projektéw. Wiemy, ze
taki sponsoring jest obwarowany cz¢sto twar-
dymi zasadami, bo trzeba stworzy¢ reklame,
pokaza¢ logo sponsora itd. Taka wspétpraca,
naszym zdaniem, bardzo dobrze si¢ sprawdza.
Jestesmy zadowoleni z jej efekedw i mysle, ze
fake dtugofalowej wspotpracy z tymi samymi
firmami pokazuje, ze one réwniez sg usatys-
fakcjonowane. Nie gonimy za sponsorami,
wolimy mie¢ ich mniej, ale takich, z ktdrymi
budujemy wspétprace na wiele lat. Umowy
sponsorskie obecnie s3 zawierane minimum na
trzy lata — wtedy mozemy pewne rzeczy budo-
waé, tworzy¢ marke.

Jak ocenia Pan zaangazowanie

spoleczne polskich firm?

W poréwnaniu z tym, co bylo kiedys, nasta-
pifa diametralna zmiana. Patrzac na to, jak
byto 15 lat temu, nie méwiac juz o tym, jak
byto, gdy zaczynalismy gra¢, to jest to zmiana
wrecz historyczna. Obecnie, jesli wizerunek
marki tworzy firma, to przewaznie dziatalnos¢
charytatywna jest juz w nig wpisana. Widac,
ze przedsi¢biorstwa podejmuja takie wyzwa-
nia, poniewaz s3 one podyktowane zobowia-
zaniami firm-matek. Mdwie tu o wszystkich
spotkach, ktore maja kapitat zagraniczny, to
ogromne przedsigbiorstwa, ktére majg wrecz
wpisane w krwiobieg taki sposob dzialania.
Jest duzo polskich firm, ktdre przyjmuja tego
typu model. Widzimy to, kiedy sa np. licyta-
cje Ztotych Serduszek. Wtedy padaja bardzo

powazne sumy. Potem spotykam si¢ z tymi

ludZmi, zeby uscisnaé im dtori i dowiaduje sie,
ze powody, dla ktérych angazuja si¢ w takie
akcje, sa bardzo rézne. Czgsto jest to zwia-
zane z choroba kogos z rodziny, albo faktem,
ze kto$ z najblizszych korzystat z urzadzen za-
kupionych dzigki Orkiestrze, ale zdarza sig,
ze ludzie méwia: ,,powiedzialem sobie, ze jak
wyjdzie mi interes, to bede Wspomagal takie
akqe charytatywne”. Swiadomog¢, ze wspie-
ranie akeji charytatywnych co$ znaczy, jest
o wiele wigksza, niz jeszcze kilkanascie lat
temu. O wiele fatwiej jest wspomaga¢ orga-
nizacje, ktérych historia jest dtuga i keérych
zasady sg czytelne.

Polacy, ludzie biznesu nauczyli sie, ze w suk-
ces finansowy jest wpisany takze obowiazek
dzielenia si¢ pienigdzmi w najrézniejszy spo-
s0b, a jesli sa to organizacje pozarzadowe, to

bardzo dobrze.

Z jakimi trudnosciami w prowadzeniu
fundadji spotyka si¢ Pan najczesciej? Czy
pomaganie innym to fatwe zadanie?

To wydaje si¢ dosy¢ proste, bo 2 + 2 to 4 a nie
22. Natomiast jesli méwimy o trudnosciach, to
dotycza one przepisow, ktére coraz bardziej opo-
datkowuja dziatalnosci dobroczynne. Jesli ku-
puje co$ za pieniadze spoteczne — wzigte od ludzi
— to dlaczego mam od tego jeszcze odprowadzaé
podatek? Ludzie dali ile§ pieni¢dzy opodatkowa-
nych, swoja nadwyzke, kt6ra postanowili prze-
kaza¢ na cele charytatywne. To jest taki jeden ze
szczegdtéw, kiory tworzy dosy¢ zmienng siatke
przepiséw. Musimy bardzo uwaza¢. Robimy co
roku audyty; jeste$my kontrolowani przez insty-
tucje paistwowe. Bywa, ze to my mamy daé in-

Z Jurkiem Owsiakiem,
zatozycielem i prezesem
zarzadu Fundacji Wielkiej
Orkiestry Swiatecznej
Pomocy, rozmawiata
Aneta J6zwiak

terpretacje prawna, dlaczego tak, a nie inaczej
si¢ zachowalismy. Ale staramy si¢ sobie radzi¢.
Polacy, z ktérymi gramy i kedrych kochamy,
potrafig sami siebie niszczy¢, dyskredytowa,
szuka¢ zdych cech. Nikt im nie pomaga, sami
dyskredytuja etos Solidarnosci, Lecha Watesy
itd. Jakby nie patrze¢, przez to $wiat nas pomija.
Moja osoba réwniez wzbudza emocje — czasem
bardzo dobre, ale bywa, ze i zte. Kto§ moze so-
bie uroi¢, ze sprzgt, ktéry kupujemy jest zy, albo
ze mam konta bankowe w czterech miejscach
$wiata itd. Taka mentalnos¢ jest w Polakach,
jest to uwarunkowane historycznie, ale modle
si¢, zeby ten czas minat, zeby$my zyli pelnig zy-
cia. Jezeli co§ nam przeszkadza — to my sami
sobie. Mam takie powiedzenie, ze jezeli nie pa-
suje ci to, co robimy, nie lubisz nas, to nam nie
przeszkadzaj. Ty rob swoje, my swoje. Zawis¢
jest czyms, co niszezy wiele rzeczy — od biznesu,
przez spoteczno$é, po kulture, polityke.

Jaki byt cel zbiérki pienigdzy

podczas 22. Finatu WOSP?

12 stycznia odbyt sig 22. Finat Wielkiej Orkiestry
Swlqtecznej Pomocy. W dniu dzisiejszym (22
stycznia — red.) zadeklarowana kwota ze zbiérki
wynosi 35 489 735 z}. Zebrane pieniadze zo-
stang przeznaczone na zakup specjalistycznego
sprzetu dla dzieciecej medycyny ratunkowej
oraz — po raz drugi — dla godnej opicki medycz-
nej ludzi w podesztym wieku. W poprzednim
roku zbiérka wyszta fantastycznie. Oprécz na-
szej fundadji, nikt si¢ nie dofozyt na ten cel. Ku-
pili$my urzadzenia o facznej wartosci 29 mln zt.
Nikt nam nie pomégt — od instytucji paristwo-
wych, przez rézne fundagje. Zrobilismy bardzo
duzo i wszystko sami. To ogromny skok cywili-
zacyjny, bo zamieniliémy ohydne $mieci na bar-
dzo dobry, nowy sprzet medyczny: tézka, usg,
kardiomonitoring itd. Przeprowadzamy tez
wiele innych dziatard, m.in. bardzo popularne
ogolnopolskie badanie stuchu czy nauke pierw-
szej pomocy w szkotach. Te programy wychodza
bardzo dobrze. Sa w catosci organizowane i ob-
stugiwane przez nasza fundacje.

W tym roku bedziemy chcieli podtrzymaé
tytul najlepszej marki, ktéry otrzymali$my
w najwickszym na $wiecie badaniu kondycji
marek — Brand Asset Valuator. Bedziemy ro-
bili wszystko, aby ludzie nadal nas tak dobrze
postrzegali.
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@ Redakcja,Super Expressu” oraz prezydent m.st. Warszawy, Hanna Gronkiewicz-Waltz wyrdéznieni
w XX edycji Raportu Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu za akcje ,Gwiazdkowe Marzenie’,
ktdra jest przyktadem wzorcowej wspotpracy podmiotéw prywatnych i samorzadowych

GWIAZDKOWE MARZENIA SPELNIONE

Dla ponad setki dzieci ostatnie
Swieta Bozego Narodzenia byly
bardzo wythkowe Redakgcja, Super
Expressu’; stoteczny Ratusz wraz

z burmistrzami osmiu dzielnic
postanowili wesprzec¢ Swietego
Mikotaja w jego corocznej wedréwce
po warszawskich domach. Akcja
~Gwiazdkowe Marzenie” to koronny
przyktad udanej wspétpracy
pomiedzy podmiotami prywatnymi
a samorzadowymi. Co najwazniejsze,
beneficjentem tych dziatan sa dzieci.

Od poczatku grudnia 2013 roku mali warsza-
wiacy mogli pisa¢ listy do $wigtego Mikotaja,
ktérego adres chwilowo byt zbiezny z redakcja
gazety. Dziennikarze wszem i wobec przypomi-
nali o tym na swoich tamach, dlatego trudno si¢
dziwi¢, ze liczba nadestanych liscow przerosta ich
oczekiwania. Sposréd setek listow, czgsto wzru-
szajacych, wybrano te, zdaniem redakcji, naj-
pickniejsze. Nie brakowalo wzruszen, a nawet
fez. - Prosby naprawde chwytaly za serce — mo-
wig organizatorzy, szczegdlnie, ze wiele listéw nie

dotyczylo samych nadawcéw, ale ich bliskich.

Gwiazdkowe Marzenie 2013
Partnerzy:

Miasto Stoteczne Warszawa 9 tys. zt
Drzielnice m.st. Warszawy:
Bemowo 4 999 zt

Biatoteka 3 000 zt

Bielany 2 500 zt

Praga Potudnie 2 500 zt
Srédmiescie 4 500 zt

Ursynéw 4 500 zt

Wawer 2 000 zt

Rembertéw 2 000 zt

Ratusz, wspélnie z urzgdami stotecznych dziel-
nic, jak przystalo na gospodarza, zostat sponso-
rem ,,warszawskiego” Mikotaja. Zebrano ponad
33 tys. ztotych, za keére kupiono 130 prezentdw,
m.in.:tablety, zestawy klockéw i maskotek inte-
raktywnych. Stodkim dodatkiem byly czekolady
ufundowane przez firm¢ Wedel.

Dzieci, kedrych listy trafity w serca dziennikarzy,
zostaly zaproszone do udziatu w swiatecznej gali
zorganizowanej w gléwnej sali Ratusza na placu
Bankowym. Impreza odbyta si¢ tuz przed Bo-
zym Narodzeniem. Dzieci spotkaly si¢ ze $wig-
tym Mikolajem, a zyczenia skfadata im sama
prezydent Warszawy, Hanna Gronkiewicz-
~Waltz. Gwiazda wieczoru byt zespét Masters,
kedry wspdlnie z dzie¢mi intonowat koledy. Wy-
darzenie poprowadzit Maciej Smoliriski, na co
dzieri prezenter PoloTv.

Akcja ,,Gwiazdkowe Marzenie” zastuguje na
uznanie przede wszystkim dlatego, Ze jest to juz
trzecia jej odstona i jak zapewniaja organizato-

Dzieci nie kryty radosci odbierajac prezenty z ragk prezydent Hanny Gronkiewicz-

Waltz i sw. Mikotaja

rzy, w dalszym ciagu bedzie kontynuowana. Na
uwagg zastuguje tez fake, ze dzicki wspétpracy

samorzadu i firm prywatnych, mozna naprawde
sporo osiagnag.

Wzruszenie, radosc i chec czynienia dobra, z roku
na rok coraz wieksza

Rozmowa z Hubertem Biskupskim, zastepca redaktora naczelnego,,Super Expressu”i redaktorem
prowadzacym dodatek dla przedsiebiorcéw ,Super Biznes”

»Gwiazdkowe Marzenie” — czy to kolejna
przedswiateczna akcja dla dzieci, ktérych

i tak nie brakuje w tym okresie? A moze
akcja wyréznia si¢ czyms specjalnym?

duper Express” to gazeta, kera jest blisko ludzi.
Kazdego dnia reagujemy na urzednicze niego-
dziwosci, prawne absurdy i niesprawiedliwos¢.
Dzigki bliskiemu kontaktowi z czytelnikami
wiemy, ze nawet w tak bogatym i dynamicz-
nie rozwijajacym si¢ miescie, jak Warszawa, sa
osoby, ktore, méwiac kolokwialnie, z trudem
wiazg koniec z koficem. Osoby, ktére mimo
cigzkiej pracy, poswigeeniu i mitosci, jakie daja

swoim dzieciom, nie sa w stanie spetni¢ ich
wszystkich marzen. Wiedzeni potrzebg serca,
postanowilismy wla¢ troche szczescia w to, nie
zawsze wesole, zycie naszych czytelnikéw.
,Gwiazdkowe Marzenie” to akcja zakrojona na
duzg skale. Na tamach ,Super Expressu” i na
stronach se.pl ruszyliémy z nig juz pod koniec
listopada i przez caly miesiac publikowali§my
informacje o tym, jak wzia¢ w niej udziat oraz
listy od malych czytelnikéw. Zalezato nam na
dotarciu do jak najwickszej liczby potrzebuja-
cych. Udao sie.

Jak udalo si¢ Pasistwu pozyskad

tak powaznego partnera, jakim

jest Urzad m.st. Warszawy? Czy ta
wspélpraca przebiegla pomyslnie?

Poruszeni tym, jak duzo listéw dotarto do na-
szej redakeji podczas pierwszej edycji, postano-
wilismy pozyska¢ nowych partneréw, aby méc
spetni¢ marzenia jeszcze wickszej liczby dzieci.
W tym roku ,,Gwiazdkowe Marzenie” organi-
zowahsmy Wspolme z Urzedem m.st. Warszawy
oraz osmioma gminami — Biatoteka, Bemowem,
Bielanami, Praga Potudnie, Srédmiesciem, Ur-
synowem, Wawrem i Rembertowem. Nasi

partnerzy przekazali tacznie ponad 30 tys. zt
na prezenty. Dodatkowo Ratusz udostepnit ol-
brzymia sale, w kt6rej odbyt si¢ uroczysty finat
z udzialem najprawdziwszego $w. Mikotaja, zna-
nego zespotu muzycznego Masters (uklony dla
Polo TV), pani prezydent Hanny Gronkiewicz-
-Waltz, burmistrzéw oraz przedstawicieli naszej
redakgji i wydawnictwa.

W tym miejscu mogg serdecznie podzigkowaé
pani prezydent, burmistrzom oraz urzednikom
z Ratusza, ke6rzy nie tylko przekazali pieniadze,
lecz takze dzielnie wspierali nas w kwestiach
organizacyjnych.

Ile dostaliscie Pasistwo listéw? Czy ktores

z nich szczegélnie utkwily w Pafistwa
pamieci? Czy zdarzyly sie prosby,

ktérych nie byliscie w stanie spelni¢?

Do redakeji wplynely setki listéw. Sposréd nich
wybrali§my 130, z kedrych znaczng cz¢$¢ opu-
blikowaliémy na naszych tamach. Czytajac je
czesto nie potrafitem hamowac fez wzruszenia.
Pisaly dzieci chore i samotne. Pisaly maluchy
z rodzinnych doméw dziecka. Najbardziej po-
ruszajace byly chyba jednak te, w ktdrych dzieci
prosity o buty, czy zeszyt do szkoly. Ale nie dla

siebie. Dla braciszka, czy siostrzyczki. I jeden,
keéry wyjatkowo zapadt mi w pamie¢. Chio-
piec samotnie wychowywany przez mame ma-
1zyt, zeby na $wigta odwiedzit go tata, ktrego
nie widziata dtugie lata. Niestety, nawet ,Su-
per Express” nie jest w stanie spetni¢ wszystkich
marzefi. ..

To juz druga edycja akgji. Czy kierujecie

si¢ Paristwo zasada, ze do trzech

razy sztuka? Czy jednak chcecie, aby
»Gwiazdkowe Marzenie” na stale wpisalo
si¢ w kalendarz warszawskich $wiat?

To powiedzenie, do trzech razy sztuka, nijak
nie pasuje do naszej akcji. Sugerowatoby ra-
czej, ze po dwoch niepowodzeniach liczymy
na sukces. A my i za pierwszym, i za drugim
razem odniedlismy gigantyczny sukces. Miarg
tego sukcesu byta liczba listéw nadestanych do
nas przez dzieci, liczba wrgczonych prezentéw
i morze fez wzruszenia wylanych na finatowej
gali. Widok dzieciakéw, ktdre po otrzymaniu
paczki placza z radosci i serdecznie si¢ przytu-
laja do $w. Mikotaja powoduje, ze z pewnoscia
bedziemy kontynuowaé ,, Gwiazdkowe Marze-
nie” w nastepnych latach.
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@ Pierwszy Program Polskiego Radia wyrdzniony w XX edycji Raportu Spotecznej Odpowiedzialnosci
Biznesu za organizowana od ponad 10 lat akcje swigteczng,,Choinka Jedynki’, ktorej celem jest
zbidrka pieniedzy na rzecz m.in. podopiecznych Fundacji Anny Dymnej,,Mimo Wszystko”

Sztuka, ktora pomaga

Akcja,Choinki Jedynki”, ktorej
celem byta zbiérka pieniedzy

na rzecz Fundacji Anny Dymnej
»Mimo Wszystko” i Stowarzyszenia
DEBRA Polska,Kruchy Dotyk",
rozpoczeta sie przed swietami
Bozego Narodzenia w 2013 r.
Honorowy patronat nad akcja
objeta Anna Komorowska,
pierwsza dama RP.

Przemystaw Gruz

Caly akcje poprzedzit specjalny konkurs
zorganizowany dla uczniéw szkét podsta-
wowych i gimnazjalnych. Jego celem byto
przygotowanie przez najmiodszych prac,
ktére nastepnie, po ocenie znanych arty-
stéw, trafily na aukcje charytatywna. Do-
datkowo, swoje prace przygotowali znani i
lubiani: aktorzy, sportowcy, celebryci. Na-
malowany przez siebie obraz podarowata
réwniez pierwsza dama.

Jury konkursowe z 60 najlepszych prac wy-
brato 20, ktére trafily nastgpnie na licyta-
cje. Final odbyt si¢ na antenie radiowej
Jedynki” w czwartek 12 grudnia. Na au-
keji wystawiono tez prace wykonane przez
podopiecznych Fundacji Anny Dymnej oraz
Stowarzyszenia DEBRA.

Fundacja ,Mimo Wszystko”

Zostata zatozona przez Anng Dymna w 2003
roku, aby ratowa¢ miejsca terapii dla doro-
stych 0séb z niepetnosprawnoscia intelek-

Studio Jedynki podczas licytacji

tualna, a takze mieszkadcéw schroniska w
podkrakowskich Radwanowicach, ktérzy
utracili prawo do korzystania z tamtejszych
Warsztatéw Terapii Zajeciowe;.

To dla nich Fundacja wybudowata osro-
dek terapeutyczno-rehabilitacyjny ,Doling
Storica”, a obecnie buduje w nadbattyc-
kim Lubiatowie osrodek: ,Warsztaty Tera-
pii Artystycznej”. Dodatkowo, Fundacja
prowadzi ,Teatr Radwanek”, wspétorga-
nizuje Ogélnopolski Festiwal Twérczosci
Teatralno-Muzycznej Osob Niepetnospraw-
nych Intelektualnie ,, Albertiana” i organizuje
Festiwal Zaczarowanej Piosenki im. Marka
Grechuty. To jednak i tak tylko skromny wy-
bér wszystkich aktywnosci.
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1 -j; |

Agnieszka Kunikowska i Daniel Wydrych

Na zdjeciu_("iyrktor radiowej Jedynki Kamil Dagbrowa oraz prowadzacy licytacje

Marta Zmuda-Trzebiatowska w rozmowie zRomanem Czejarkiem podczas
wielkiego malowania

Aniotek z masy solnej wykonany przez
Anne Dymna

W ciagu 10 lat Fundacja Anny Dymnej po-
mogta ponad 20 tysiacom chorym i nie-
petnosprawnym osobom z calej Polski.
Fundacja wspétpracuje z ponad 80 organi-
zacjami pozarzadowymi z calej Polski. Od
wielu lat Fundacja wspiera na réznych ptasz-
czyznach takze Stowarzyszenie DEBRA.

Stowarzyszenia DEBRA

Polska ,,Kruchy Dotyk”

Stowarzyszenie ma pod swoja kuratelg 80
0s6b, chorych z réznymi typami schorzenia
Epidermolysis bullosa (EB). Schorzenie jest
grupg genetycznie uwarunkowanych choréb
pecherzowych skéry, charakteryzujacych sig
powstawaniem pecherzy samoistnie lub po
niewielkim urazie mechanicznym. Stowarzy-
szenie powstato w 2004 r. z inicjatywy Przemy-
stawa Sobieszczuka, ktéry sam zmagat si¢ z ta
choroba. Organizacja jest cztonkiem DEBRA
International, EURORDIS oraz Krajowego
Forum ORPHAN na rzecz Choréb Rzadkich.
Gléwnymi celami stowarzyszenia jest angazo-
wanie si¢ w szereg badari zwiazanych z lecze-
niem, nie tylko w kraju, lecz i zagranica.

Pieniadze zebrane podczas akeji zostang prze-
znaczone na wyposazenie pracowni rekodzieta
artystycznego (zakup sprzetu i materiatéw
niezbednych do prowadzenia terapii i zajeé
np.: meble, farby, kredki, glina, szklo, drobne
elementy dekoracyjne, materialy i narzedzia
do tworzenia witrazy) i wyposazenie pra-
cowni rehabilitacyjnej przy Fundacji ,Mimo
Wszystko”. Stowarzyszenia DEBRA uzbie-
rane $rodki przeznaczy m.in. na dofinanso-
wanie organizowanego przez Stowarzyszenie
corocznego turnusu szkoleniowo-rehabilita-
cyjnego ,Lato dla Motylkéw”, bezposrednia
pomoc dla najbardziej potrzebujacych rodzin
a takze na dziatania edukacyjne dotyczace pie-
legnacji dziecka z EB od momentu urodzenia.

Akgja i aukcja charytatywna odbyta si¢ juz
po raz 12.

NATURALNIE,
CZYLI
Z POTRZEBY
SERCA

Rozmowa z Magdaleng Zaleska,
koordynatorka akgji,Choinki
Jedynki”

Skad pomyst na akcje?

Pierwszy Program Polskiego Radia jest po-
wszechnie znany ze swej spolecznej wrazliwo-
§ci, widocznej nie tylko w tematyce poruszanej
na antenie, lecz takze w wielu aktywnych dzia-
taniach na rzecz oséb potrzebujacych. Akcja
i aukcja charytatywna ,,Choinki Jedynki” po-
wstala wigc w sposéb zupetnie naturalny, z po-
trzeby serca, a o jej sile $wiadezy chocby fake, ze
w 2013 r. odbyta si¢ juz po raz dwunasty.

Kto mégl przestad swoja prace?

W ramach tegorocznych ,Choinek Jedynki”
odbyt si¢ konkurs plastyczny, w ktérym mogly
wzia¢ udziat dzieci w wieku od 6 do 16 lat. Zada-
niem miodych uczestnikéw byto przygotowanie
prac pt. ,Magia Swiat”, w ktérych przedstawili
swoje wyobrazenie Swiat Bozego Narodzenia.
Obrazki ocenili znani artysci malarze: prof. Da-
nuta Kotwzan-Nowicka i prof. Franciszek Ma-
Sluszczak oraz dr Katarzyna Kasia — filozof,
estetyk. Jury wybrato ostatecznie 60 najlepszych
prag, z keorych 20 wrzigto udziat w finatowe; li-
cytacji ,,Choinek Jedynki”.

Kto w tym roku, oprécz dzieci,
przygotowywal prace?

Prace przygotowali podopieczni Fundacji Anny
Dymnej ,Mimo Wszystko” i Stowarzyszenia
Debra Polska ,,Kruchy Dotyk”, a takze Przyja-
ciele Radiowej Jedynki: Anna Dymna, Przemy-
staw Saleta, Kajetan Kajetanowicz, Jacek Wszota,
Maria Czubaszek, Stan Borys, prof. Michat Kle-
iber z zona Teresa Sukniewicz-Kleiber, prof. Lu-
kasz Turski z wnukiem Przemystawem, prof.
Magdalena Fikus, Adam Maciejewski z cdrka
Aneta, Zygmunt Mitoszewski, Jacek Dehnel,
Pawet Krélikowski, Krzysztof Materna, Anna
Ciedlak, Marta Zmuda-Trzebiatowska, Elibieta
Romanowska, Dawid Ogrodnik, Magdalena
Schejbal, Marcin Kwasny, Dorota Zawadzka,
Henryk Talar z wnukiem Antonim, Andrzej
Krzywy, Piotr Kubiaczyk, Irena Szewiriska i Ju-
rek Owsiak. Swoj obraz namalowata tez Hono-
rowa Patronka akgji — pani prezydentowa Anna
Komorowska. Wszystkie te prace zostaly zlicy-
towane podczas specjalnych imprez towarzysza-
cych akgji oraz na antenie Radiowej Jedynki.

Ile pieniedzy zostalo zebranych?

Dzicki hojnosci stuchaczy Pierwszego Programu
Polskiego Radia w sumie udafo si¢ zebra¢ rekor-
dowa kwote 120 475 zt.
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Pomoc mile widziana przez caty rok

Kazda duza organizacja biznesowa
potrzebuje wentyla pozytywnej
energii. Mozna oczywiscie
realizowac sie w aktywnym
sponsoringu sportowym lub
muzycznym. Najwiecej jednak
pozytywnej energii i realnej korzysci
jest w pomaganiu tym, ktorzy tego
najbardziej potrzebuja.

Marcin Gruszka

Dlatego whasnie ponad trzy
lata temu PLAY rozpo-
czat wspétprace 2 Fundacja
Wielkiej Orkiestry Swia-
tecznej Pomocy. Zamiast
angazowac si¢ w kilkanascie
réznych aktywnosci, zdecy-
dowali$my si¢ na jedna strategiczng wspétprace,
co wpisuje si¢ w nasze podejscie do biznesu.
W PLAY zawsze robimy wszystko z pasja, dla-
tego tez wybrali$my akcje Jurka Owsiaka, keéra
jest synonimem pasji.

Stala wspélpraca owocuje

Zdawalismy sobie doskonale sprawe, ze WOSP
to de facto dwa olbrzymie eventy w roku — Finat
i Przystanek Woodstock, kilka dni intensywnej
aktywnosci, kiedy na WOSP patrzy w zasadzie
cata Polska. Dlatego tez dotozylismy do wspét-
pracy jeden wazny element, dzigki ktéremu nasi

klienci moga wspiera¢ WOSP przez caly rok.
Wystarczy wysta¢ SMS-a o tresci ,, TAK” na nu-
mer 8070 i réwnowartos¢ 5 proc. naszych do-
tadowari PLAY przeznaczy na wsparcie dzieci

i 0sob starszych. Klient nie ponosi kosztéw, to
operator przekazuje te Srodki, ale dzigki swo-
jej deklaraql, klient bezposrednio uczestniczy
w akeji wspierania WOSP przy kazdym dota-
dowaniu. Do tej pory dzigki tej akcji naszym
klientom udato si¢ zebra¢ naprawde imponu-
jaca kwote 1248 167,00 zt.

Letnie przygody

Te trzy lata to ekstremalnie pozytywna przygoda
dla naszej marki. W kazdy Wielki Finat anga-
2uja si¢ setki pracownikéw PLAY z catego kraju.
W upalne dni festiwalu Woodstock tez nie od-
poczywamy, tylko bijemy pozytywny rekord

Guinnessa lub dbamy, aby uczestnicy festiwalu
czuli si¢ tam jeszcze lepiej. W 2013 r. hitem oka-
zaly si¢ europalety w kolorach PLAY ustawione
wstrefie umywalek, dzigki ktdrym uczestnicy fe-

stiwalu mogli wygodnle si¢ umy¢. Wspolpraca
2 WOSP owocuje wieloma ciekawymi i niesza-
blonowymi pomystami na branding, poczawszy
od badan chroniacych przed pylem (znajduja-
cych réwniez zupetnie nieprzewidziane zastoso-
wania), a koficzac na dmuchanych poduszkach
do siedzenia.

PLAY od zawsze postrzegany jest Jako marka
energetyczna. Dziki WOSP nike nie ma wat-
pliwosci, jak bardzo pozytywna jest nasza ener-
gia. Cieszymy si¢, ze Jurek Owsiak i jego zesp6t
pozytywnie zakreconych osob, przedt do PLAY.

Autor jest rzecznikiem prasowym w firmie Play

Liczy sie konseksekwencja i dtugofalowosc¢ dziatan

Anetta
Jaworska-Rutkowska
| kierownik ds. relacji
zewnetrznych i CSR
w firmie Jeronimo
Martins polska

Okres $wigteczny to czas,
kiedy sie¢ sklepéw Bie-
dronka z jeszcze z wigkszym zaangazowaniem
bierze udziat w dobroczynnych inicjatywach.
Przed$wiateczne zbi6rki zywnosci, z ktérych

pozyskujemy kazdorazowo blisko 400 ton pro-
duktéw potrzebnych najuboiszym; wsparcie
produktami Wigilii dla bezdomnych, w tym
krakowskiej — najwigkszej w kraju; $wiateczne
bloki reklamowe w ramach programu ,,Reklama
Drzieciom® w telewizji publicznej (w ciagu 10
lat realizacji programu warto$¢ darowizny wy-
niosta juz ponad milion zotych); czy produkey
dedykowane na cele spoteczne, z ktdrych zyski
przeznaczane s na wsparcie leczenia i rehabili-
tagji (sprzedanych prawie 40 tys. egzemplarzy
plytz koledami) — to tylko cze$¢ naszego przed-

$wiatecznego wsparcia. Oczywiscie, nie zapomi-
namy o dzieciach, ktére najbardziej czekaja na
radosne, $wiateczne dni. W ubieglym roku przy-
gotowali$my paczki m.in. dla podopiecznych
Caritas Polska Diecezji Warszawsko-Praskiej.
W 2014 r. bedziemy oczywiscie kontynuowaé
wiele naszych inicjatyw spolecznie odpowie-
dzialnych, gdyz wierzymy, ze dtugofalowos¢
dziatani i konsekwencja w ich realizacji jest klu-
czem do rozwigzywania probleméw, szczegdlnie
w $rodowiskach z wykluczeniem spotecznym.
Jest to jeden z celéw naszej strategii CSR.

Pokonu]ac bariery

Renata
Borkowska-Kubiak
dyrektor ds. PR

w firmie Pelion SA

Pelion jako firma od po-
nad 20 lat obecna na rynku
ochrony zdrowia dostrzega
problem rosnacych w barier w dostepie do le-
kéw. Dziatajaca w strukturach firmy Fun-
dagja ,Dbam o Zdrowie” juz od siedmiu lat
dofinansowuje zakup lekéw dla oséb w trud-
nej sytuacji zyciowej i materialnej, przeka-
zujac na ich rzecz specjalne karty apteczne.
Taka pomoc otrzymuje przed $wigtami 15 do-

méw samotnej matki z calej Polski, dzicki
czemu ich podopieczni majg zapewniony za-
pas lekéw i artykutéw medycznych na caly rok.
Wyréwnywaniu szans w dostgpie do farmako-
terapii stuzy réwniez realizowany przez fundacje
konkurs grantowy ,,Razem Mozemy Wiecej”,
adresowany do organizacji dziafajacych w sek-
torze ochrony zdrowia i opieki spofecznej. Do-
datkowo, co roku w okresie przed$wigtecznym
fundacja organizuje akgje ,,I Ty mozesz zostaé
sw. Mikotajem”, w ramach ktérej pracownicy
firmy spelniaja marzenia matych podopiecz-
nych fundacji. Od poczatku dziatalnosci fun-
dagja udzielita wsparcia 20 tys. oséb i 200
instytucjom na taczng kwot¢ ponad 5 mln zt.

Dzialalno$¢ Fundacji ,Dbam o Zdrowie” to
jeden z przejawéw naszego odpowiedzialnego
podejécia do prowadzenia biznesu. Odpo-
wiedzialno$é: za pacjentéw, pracownikéw czy
$rodowisko, stanowi nieodtaczny element kul-
tury organizacyjnej Pelion Healthcare Group.
W 2014 r. niezmiennie bedziemy dziata¢ na
rzecz niwelowania barier w dostgpie do le-
kéw (Fundacja ,Dbam o Zdrowie”, Program
60+), upowszechniania zdrowia i aktywnego
trybu zycia (£6dz Maraton Dbam o Zdrowie)
oraz kultywowania tradydji polskiego aptekar-
stwa (dziafalno§¢ Muzeéw Farmacji w Lodzi
i Lublinie, mecenat nad najstarszymi polskimi

aptekami).

Chcemy dalej pomagac

Rozmowa z Dorotg
Borkowska,
kierownikiem
wydziatu
Departamentu
Komunikacji
Korporacyjnej PGE
PO|SkIEj Grupy Energetycznej SA

Jakie zrealizowali Pasistwo dziatania
$wiateczne o charakterze dobroczynnym?
Dzigki zaangazowaniu pracownikéw PGE oraz
Fundacji PGE — Energia z Serca do dzieci i 0s6b,
bedacych w trudnej sytuacji trafifo 10 tysiecy pa-
czek. Bralismy udziat w akcjach og6lnopolskich:

,,Szlachetna Paczka” czy ,Poméz dzieciom prze-
trwad zimg”, jak i lokalnych: np. ,,Choinka miej-
ska” w Lowiczu. Organizowaliémy kiermasze
$wiateczne z pracami podopiecznych osrodkéw
pomocy — wsparlismy w ten sposob m.in. DPS
w Nowym Czarnowie czy Polskie Stowarzysze-
nie na rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym
— Koto w Gryfinie. Mikotaje PGE odwiedzili
domy dziecka w Falbogach, Pawléwce, Lodzi,
Lublinie, Gorzowie i tabuniach. Darowizny na
zakup paczek przekazalismy: Towarzystwu Przy-
jaciét Drzieci, osrodkom pomocy spotecznej, ho-
spicjom, Towarzystwu Brata Alberta, Caritas,
Fundagji dla Dzieci z Chorobami Nowotworo-
wymi , Krwinka” czy Centrum Zdrowia Dziecka.

Jakie maja Paristwo postanowienia
noworoczne — w kwestii dziatar

CSR - na 2014 rok?

Podejmujemy coraz wigcej aktywnosci w ob-
szarze zaangazowania spolecznego i w tym
kierunku chcemy si¢ dalej rozwija¢. Wazne
s dla nas spolecznosci lokalne. Do dziatan
w tym zakresie bedziemy zachecaé réwniez
naszych pracownikéw. Planujemy urucho-
mi¢ wolontariat pracowniczy. Szykujemy
akcje edukacyjne. W dalszym ciagu be-
dziemy wspdtpracowa¢ z uczelniami, stuzbg
zdrowia i organizacjami pozarzadowymi.
Duza wage przywiazujemy do aktywnosci
prosrodowiskowych.

EDUKACJA
Z PLUSZAKAMI

Katarzyna
Dulko-Gaszyna
kierownik ds.
zrbwnowazonego
rozwoju w firmie IKEA
Retail

Juz od ponad dekady prowadzimy kampani¢
na rzecz dzieci w krajach rozwijajacych sie, za-
tytutowana,,,Pluszaki dla edukacji”. Mechanizm
tego programu jest bardzo prosty. Jedno euro od
kazdej ksiazeczki dla najmtodszych lub pluszo-
wej zabawki, zakupionych w sklepach, zostaje
przekazany na programy edukacyjne wspie-
rajace m.in. rozwéj edukacji w Afryce — reali-
zowane przez naszych globalnych partneréw
— UNICETF oraz organizacj¢ Save the Children.
W tym roku wkiad Polski w ogdlnoswiatows
akcje wynidst ponad 230 tys. euro. Tyle udato si¢
nam zebra¢ w ramach akgji ,,Pluszaki dla eduka-
¢ji”. Program ma takze lokalny aspekt. Klienci
kupujac pluszaki mogg przekaza¢ je podczas
zbi6rek w sklepach na rzecz lokalnych placéwek
medycznych, gléwnie karetek pogotowia ratun-
kowego. Bardzo dzigkujemy wszystkim za zaan-
gazowanie. W tym roku przygotowali$my takze
wyjatkowy prezent dla naszych klientéw. We
wspdtpracy z organizacja UNICEE w ramach
projektu ,,Kazdy pluszak to historia’, wydali-
$my bezptatny audiobook z bajkami o plusza-
kach, ktére maja za zadanie uczy¢ najmfodszych,
jak pomaga¢ innym. Bajki zostaly napisane i na-
grane przez znane osoby $wiata muzyki, sportu
i filmu. W efekcie, w trakcie kampanii rozdali-
$my 20 tysiecy plyt, a dodatkowo ok. 20 tysigey
0s6b odstuchato nasze bajki na stronie interne-
towej www.pluszakidlaedukacji.pl Naszym nad-
rzgdnym celem jest edukowanie i inspirowanie
Polakéw do prowadzenia bardziej zréwnowazo-
nego zycia w domu. W tym roku dzielilismy si¢
wiedzg na temat segregacji odpadéw i podpo-
wiadali§my; jak robi¢ to w domu. Chcemy kon-
tynuowad ten temat i poszerzaé go o zagadnienia
zwigzane z hiemarnowaniem Zywnosci, co po-
zwala ograniczy¢ ilo§¢ odpadéw domowych.
Oprécz tego bedziemy oferowaé klientom jesz-
cze wigeej rozwiazan i dzieli¢ si¢ pomystami
w zakresie oszczgdzania energii i wody w domu.

Pomoc nie
tylko od swieta

Czestaw Grzesiak
wiceprezes zarzadu
Tesco Polska

Zbiérka Zywnosci to akcja
prosta i skuteczna. Kazdy
moze wzia¢ w niej udzial.
Zbieramy podstawowe pro-
dukty, kedrych koszt to zwy-
kle kilka zlotych Goraco wszystkich zachecam
do kupienia chocby jednego produktu specjal-
nie dla tych, kt6rzy potrzebuja naszego wsparcia.
Banki Zywnosci i Tesco zapraszaja do udziatu
w Noworocznej Zbidrce Zywnosci. Do prze-
kazywania produktéw zacheca¢ bedzie klien-
6w specjalna akcja promocyjna Tesco, w ktdrej
liczne produkty kupimy w ofercie ,,2 za mnicj 7.
Dzigki temu klienci robiac zakupy, moga nie-
wielkim kosztem podzieli¢ si¢ z osobami po-
trzebujqcyml Noworoczna Zbiérka Zywnosci
to juz kolejna wspélna inicjatywa Tesco i Ban-
kéw Zywnosci. Swiateczna Zbidrka Zywno—
éci to akcja, w ktdre whacza si¢ wickszo§¢ sieci
handlowych w Polsce i na $wiecie. Jednak, jak
podkreslajg eksperci z Federacji Polskich Ban-
kéw Zywnosci, miliony osob caly czas czekaja
na pomoc. W odpowiedzi na t¢ potrzebg Banki
Zywnosc1 we wspétpracy z Tesco Polska organi-
2uja Noworoczng Zbiérke Zywnosci.
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LUBIMY POMAGAC

W Polsce, mimo wzrostu poziomu zycia, wciaz jest wiele oséb, ktére po-
trzebuja pomocnej dioni. To efekt zdarzen losowych, braku pracy czy tez
ciezkiej choroby. Pomocy czesto potrzebuja tez dzieci i mtodziez, ktore

w wyniku trudnej sytuacji finansowej w domu badz braku czasu ze strony
rodzicow, nie radza sobie w szkole. Czasami potrzeba niewielkiej wska-
zowki, cieptego stowa badz samej obecnosci, aby pomdc drugiej osobie.
Najwazniejsza jest jednak sSwiadomos¢, ze w ciezkiej sytuacji mozna sie do

kogos zwrdcic.

Adam Krawczyk

Przez ostatnie kilkadziesigt lat na catym
$wiecie formowaly si¢ organizacje chary-
tatywne, ktére majg za cel pomoc najstab-
szym. Takze w Polsce. W naszym kraju co
roku organizowane s3 setki akgji charyta-
tywnych, z pomocy ktérych skorzystato
i korzysta tysigce potrzebujacych oséb. Co
wplywa na to, ze popularnos¢ takich wyda-
rzen rosnie, ze jesteSmy coraz bardziej hojni?
Po prostu lubimy pomaga¢ — wynika z wpi-

sow, ktore znalezlismy na popularnych fo-
rach skupiajacych organizacj¢ charytatywne.
Podobna dziatalnoé¢ niesie tez ze soba wiele ko-
rzy$ci. — Dobro, ktére dajemy, bardzo czgsto do
nas wraca, a $wiat wokét staje si¢ lepszy — ko-
mentujg internauci. Dziatalnoé¢ charytatywna
pozwala nie§¢ pomoc w duzo wigkszej skali, dla-
tego jest bardziej zauwazalna niz dziatanie jednej
osoby. Trudno si¢ z tym nie zgodzié.

Wedtug sprawozdari finansowych fundacji,
z roku na rok maja one wigksze dochody.

Coraz popularniejsze jest takze przekazy-
wanie 1 proc. z podatku na rzecz wybranej
organizacji, a coraz cz¢sciej fundacje sa tez
wspierane przez prywatne firmy, ktdre spon-
soruja lub promujg ich dziatalnos¢.

Do najwigkszych fundacji charytatyw-
nych w Polsce naleza: Caritas, Polski Czer-
wony Krzyz, Fundacja ,Zdazy¢ z pomoca’,
Fundacja Wielka Orkiestra Swiatecznej Po-
mocy, Polska Akcja Humanitarna, Fun-
dacja Polsat, Fundacja Anny Dymne;j
»Mimo wszystko”, Fundacja TVN ,Nie je-
ste§ sam”, Dolnoslaska Fundacja Rozwoju
Ochrony Zdrowia i Fundacja ,Stoneczko”.
Fundacje charytatywne stanowia nieoce-
niong pomoc dla potrzebujacych. Naj-
wazniejsze jest réwniez to, ze tego typu
wsparcie jest catkowicie bezinteresowne i wy-
nika ze zwyklej ludzkiej zyczliwosci oraz
dobroci serca.

Dziatania charytatywne a CSR

Kamil Wyszkowski,
dyrektor polskiego
biura projektowego
Programu Narodow
Zjednoczonych ds.
Rozwoju (UNDP)

i ) Wedtug UN Global Com-
pact, gléwna réznica pomiedzy akcjami cha-
rytatywnymi a dziataniami CSR firmy polega
na odmiennej ztozonosci i kompleksowo-
$ci wewnetrznych proceséw majacych miejsce
w ramach realizacji dziatari. Prawidiowo prowa-
dzony CSR stymuluje rozwdj, implementacje
oraz rozpowszechnia odpowiedzialng i zréwno-
wazong polityke korporacyjna.

Firma, podejmujac wszelkie decyzje, stara si¢ pa-
mietaé o szerokim spektrum dziatari: poczawszy
od przestrzegania praw czfowieka (tak wewnatrz
firmy, jak i w ramach faicucha dostaw), wspie-
rania ochrony $rodowiska (poprzez wprowa-
dzanie innowacyjnych technologii, stosowanie
wyostrzonych zasad ochrony $rodowiska oraz
dbanie o zminimalizowanie negatywnego
wplywu na $rodowisko zewngtrzne w ramac

generowanych lub otrzymywanych ustug) oraz
dbanie o wyeliminowanie postaw korupcjogen-
nych. Dziatania takie rézniq si¢ wige od akeji
charytatywnej tym, ze s kompleksowe i wielo-
aspektowe i nie dotycza (tak jak w przypadku
akqji charytatywnych) jednego, wybranego

zagadnienia.

Poza tym, podczas gdy dziatania charytatywne
skierowane sg zazwyczaj do konkretnej grupy
odbiorcéw na zewnatrz, dziatania CSR to bar-
dzo czgsto proces wewnetrzny firmy, ktéry ma
na celu podniesienie jakosci proceséw zarzad-
czych oraz zminimalizowanie negatywnego
wplywu przedsicbiorstwa na otoczenie. Dzia-
tania CSR powinny by¢ dziataniami dlugofa-
lowymi, ktére wiaczane sa do strategii rozwoju
firmy, a nie jednostkowymi akcjami. Poprzez
raportowanie CSR firmy u$wiadamiaja sobie,
a nastgpnie informuja o wplywie przedsiebior-
stwa na otoczenie. Dziatania charytatywne i za-
angazowanie spoteczne firmy moze by¢ jednym
z elementéw strategii CSR, ale cata koncepcja
ma znacznie szersze znaczenie.

Bezcenna wartosc¢

Tomasz Brzozowski
Biuro Promogji
Konkursu
,Pracodawca Godny
Zaufania”
Dobroczynnos¢ w  Pol-
sce ma wiclkie tradydje. Jej
wielki rozkwit w trakcie za-
boréw siuzyl podtrzymaniu polskosci. W latach
miedzywojennych mielismy okoto 30 tysiecy
organizacji dobroczynnych, Polacy pomagali ro-
dakom (i nie tylko) na wielka skale. W trakcie
ostatnich 20 lat mozna obserwowaé ponowny
rozkwit akgji charytatywnych i dobroczynnych,
powstaja instytucje i stowarzyszenia.

Mamy wielkie akgje, jak: Wigilijne Dzieto Po-
mocy Dzieciom, Szlachetna Paczka czy zde-
cydowanie najbardziej medialne widowisko
charytatywne Wlelk@ Orkiestre Swiatecznej
Pomocy i organizacje: PCK, Fundacja ,,Zdazy¢
z Pomocy” czy bezapelacyjnie najwigksza insty-
tucja charytatywna CARITAS Polska. Pobudza-
nie ludzi i instytucji do zajmowania si¢ innymi,
ma wiele funkcji. Najwazniejsza, to rzeczywista,
fizyczna pomoc innym, ale sq tez takie, jak bu-
dowanie kapitatu spofecznego, relacji czy wize-
runku. Mozemy w szerszej perspektywie CSR
powiedzied, ze nastata wlasnie moda na bycie
firma troskliwa, taka, ktéra dba o pracownika,
ale réwniez wychodzi z dbatoscia na zewnatrz,
uwzgledniajac dziatalno$é charytatywna. Jesli nie
jest to tylko pogon za szlifowaniem wizerunku,
to warto wspiera¢, nagradza¢ i pokazywac takie
firmy i ludzi. Dajac przyktad, Ze mozna, uczest-
nicza w czym§ wiccej. W budowaniu kapitatu
spolecznego i ksztattowaniu postawy dbatosci
o innego czowieka. A dbatos¢ o czlowieka jest
bezcenna w $wiecie, ktéry zdaje si¢ stawia¢ na
pomoc anonimowym zbiorowoscia.

LUDZIOM POTRZEBNA JEST MILOSC

ks. dr Marian Subocz
dyrektor Caritas Polska

Popatrzcie, jak oni si¢ mi-
tuja — tak Zycie pierwszych
chrzescijan  komentowali
poganie. Przez wieki ta mi-
to$¢ rozrastata si¢, przyj-
mujac kszeate instytucji i organizacji, stajac
si¢ wzorem dla wspélczesnego modelu pan-
stwa opickuriczego. Jednak sprawiedliwe gwa-
rancje socjalne nie wystarcza, by scali¢ ludzka
wspélnote.

Do tego konieczna jest mitosé. Gdy jej brak,
spoleczeristwa si¢ dehumanizuja, co najbar-
dziej wida¢ w postawach wobec najstabszych:
nienarodzonych, chorych, w podesztym wieku,
uchodzcéw. Z drugiej strony rosnie swiadomos¢
miedzyludzkiej solidarnosci, coraz silniejsza jest
tez promocja godnosci czowieka i jego praw,

od najmtodszych lat uczy si¢ ludzi szacunku do
catego stworzenia. Uwazam, Ze te kwestie staja
si¢ gtéwnym polem dziafania organizacji cha-
rytatywnych. W Caritas skupiamy si¢ na ob-
szarze niedostatku materialnego. Nie mamy
ambicji wyreczania paristwa, trzymamy si¢ tez
zasady dawania wedki a nie ryby (np. program
wSkrzydta’), niemniej sg takie wyzwania, gdzie
najwazniejsza jest bliska obecnos¢ (np. opieka
nad chorymi — kampania 1 proc. podatku). Re-
agujemy tez spontanicznie na sytuacje, w kté-
rych — jak méwi papiez Franciszek — trzeba po
prostu neutralizowa¢ zto, czyli glodnych nakar-
mi¢, a rannych opatrzy¢, nie pytajac o religie
czy narodowo$¢. Akgje charytatywne to jeden
ze sposobéw komunikowania si¢ dobroczyn-
c6éw z potrzebujacymi. Oprécz konkretnej po-
mocy stuza tez krzewieniu postaw otwartosci na
innych oraz promogji wolontariatu, ktéry od-
grywa coraz wicksza role.

Dbanie

o innych to
podstawowa
norma
wszystkich
relacji

Dzielenie sie zinnymi owocami
wlasnej przedsiebiorczosci

lub pracy ma wiele przyczyn.
Wszystkie one scisle zwigzane
sg z tym, ze ludzie sg istotami
hiperspotecznymi, niezdolnymi
do zdrowego i efektywnego
funkcjonowania w warunkach
braku wiezi bliskosci i zaufania
faczacych ich zinnymi osobami.

dr Wiestaw Baryla
Jak wykazat antropolog
Alan Page Fiske, ludzie
na calym $wiecie tworza
tylko cztery rodzaje takich
wiezi, a w kazdej z tych
relacji normami, ke6rych
. przestrzeganie jest warun-
kiem ich ustanowienia i trwania, sa reguly
dbania o dobro innych.

W relacji wspdlnotowej dzielenie si¢ zaso-
bami wynika z zastapienie indywidualnych
tozsamosci i podporzadkowanych im inte-
reséw poczuciem przynaleznosci do wspdl-
nego my. W relacji hierarchicznej dzielenie
si¢ regulowane jest prawem pierwszefistwa
dostgpu do zasobéw dla przetozonego oraz
narzuconym na niego obowiazkiem opie-
kowania si¢ podwladnym. W relacji réw-
nosciowej obowiazuja zasady altruizmu
odwzajemnionego, pomaganie w oczekiwa-
niu na odwzajemnienie. W koricu w rela-
¢ji wymiany rynkowej ludzie bilansuja zyski
i koszty, a wigc dzielenie si¢ jest w istocie
zgodnym z etyka kupiecka sprzedawaniem
i kupowaniem korzysci

Nie jest przesada stwierdzenie, ze ludzkie zy-
cie to niewiele wigcej niz opowiesci, ktdre
opowiadamy sobie samym i ktérymi dzie-
limy si¢ z innymi. Wiele z tych opowiesci to
historie o dobroczynnosci, kto, komu, jak
i z jakiego powodu pomdgt. Takie narracje
buduja indywidualna tozsamos$¢ pomaga-
jacych (wlasnie takim cztowiekiem jestem;
wlasnie taka instytucja jeste$my), a takze ich
reputacjg, ktéra decyduje o tym, jak na nich
reagujg inni, czy chea wechodzié z nimi w re-
lagje czy ich unikaja.

Autor jest psychologiem spotecznym, reprezentuje SWPS Sopot

Wazna jest roznorodnosc dziatan

Malgorzata
Waledzinska-Péttorak
kierownik ds.
zrbwnowazonego
rozwoju, Kompania
Piwowarska

Dziatania charytatywne
w Kompanii Piwowarskiej majg dtuga tra-
dycje — np. program wolontariatu pracow-
niczego prowadzimy juz od 14 lat. Z tej
perspektywy mozna stwierdzi¢, ze maja one
gleboki sens i przynosza wymierne korzy-
$ci. Kluczowa jest diugofalowo$¢ dziatan

i ich dopasowanie do konkretnych potrzeb
W przypadku KP mamy takze do czynienia
z ogromng réznorodnoscia zaréwno sposo-
béw pomocy, jak i obszaréw zaangazowania.
Nasza pomoc nie polega na tym, by po prostu
przekaza¢ fundusze na dany cel. Staramy si¢
angazowaé w akcje charytatywne naszych pra-
cownikéw. Ich rekami realizowane sg wszyst-
kie projekty wolontariackie — i to w takich
dziedzinach, ktére sami lokalnie wytypowali
jako potrzebujace wsparcia. Wspétpracu-
jemy z cieszacymi si¢ spotecznym zaufaniem
i wiarygodnymi partnerami spolecznymi,
czyli organizacjami pozarzadowymi i insty-

tucjami pozytku publicznego. Dzigki temu
mamy gwarancje, ze pomoc trafi doktadnie
tam, gdzie jest najbardziej potrzebna i bedzie
efektywna. Ponadto pracownicy biora udziat
w rozmaitych akcjach dobroczynnych i kier-
maszach (np. przed$wiatecznych, Zielona
Szafa) oraz zbi6rkach, takze o zasiggu ogél-
nopolskim (Ciuch w Ruch, Zakretki.info).
Tak rozumiane dzialania charytatywne,
bedace czgécia strategii CSI, maja do-
datkowa warto§¢ — buduja pozytywny
wizerunek firmy, wzmacniaja lokalne spo-
lecznosci, integruja pracownikéw i rozwi-
jaja ich kompetencje.
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Miedzynarodowy Dzien
Wdziecznosci

Natalia Witkowska
redaktor naczelna RaportCSR.pl

Pracy wolontariusza, niesionej z potrzeby
serca, nie mozna wyceni¢. Wszyscy ja jed-
nak doceniamy, czego wyrazem jest ob-
chodzony z inicjatywy ONZ od 1986 r.
Miedzynarodowy Dzierr Wolontariusza.
Bo jak wygladatby $wiat bez altruizmu
i poswigcania si¢ dla innych?

Istnieje wiele mozliwosci niesienia pomocy
— od lokalnych NGO-séw poczynajac, na
centrach wolontariatu koriczac. Jednak wy-
niki badania ,World Giving Index 2013”
skfaniaja do przemyslen. Co prawda nasza
pozycja poprawita si¢ o 10 miejsc, ale wciaz
jest to az 84 miejsce na 160 mozliwych — zaj-
mujemy je razem z Ekwadorem, a za nami
sa takie kraje jak Bangladesz czy Irak. By¢
moze nasza pozycja bylaby lepsza, gdyby zo-
staly uruchomione odpowiednie narzedzia
promogji i informacji na temat wolontariatu.
Niewatpliwie ogromna role promocyjng
odegrata Wielka Orkiestra Swiatecznej Po-
mocy. Akcja Owsiaka przywrécita mode na
pomaganie. Kolejnym kotem zamacho-

wym upowszechniajacym wolontariat sg
celebryci i media, ktdre nagtasniaja podej-
mowane przez nich dziatania.

Wazng rol¢ w promowaniu wolontariatu
pelnia takie pracodawcy — coraz cze¢dciej
wprowadzajac programy wolontariatu pra-
cowniczego. I tak pracownik moze otrzy-
ma¢é wsparcie finansowe dla wspierane;j
przez siebie spolecznosci czy organizacji.
Moze takze liczy¢ na pomoc od innych
pracownikéw — przyszlych wolontariuszy.
Krag pomagajacych si¢ powigksza, z ko-
rzy$cig dla wszystkich zainteresowanych,
w tym samego pracodawcy.

Poprzez wspieranie pozapracowych pasji
pracownikéw firma buduje bowiem swdj
kapital spoteczny. Przy matych naktadach
mozna osiagna¢ naprawde spore efekty
w zakresie motywacji, komunikacji i inte-
gracji pracownikéw.

Z okazji Migdzynarodowego Dnia Wolon-
tariusza chciatabym wyrazi¢ swoja wdzigez-
no$¢ wszystkim ochotnikom oraz zyczy¢
nam wszystkim, aby moda na pomaganie
przeksztalcita si¢ w staly trend.

Wolontariat, czyli ja dla innych

Wolontariat to nieodptatne,
swiadome i dobrowolne
dziatanie na rzecz innych
0sob, spotecznosci czy
organizacji. Osoba zajmujaca
sie wolontariatem poswieca
swoj czas i energie, zeby
bezinteresownie pomadc
osobom potrzebujacym.

Witold Kolodziej

Warto wiedzie¢, ze do poczatku lat 90. wo-
lontariat ograniczat si¢ tylko do dziatalnosci
Zwiazku Harcerstwa Polskiego i organiza-
qji koscielnych. Dopiero pézniej powstaly
niezalezne, pozarzadowe organizacje zajmu-
jace si¢ niesieniem nieodplatnej pomocy po-
trzebujacym, ktdrych dziatalnos¢ opiera si¢
wlasnie na pracy wolontariuszy. Jednymi

)

Bez wsparcia
wolontariuszy wiekszo$¢
akcji charytatywnych
czy podobnych inicjatyw
nie moglaby zostaé
zrealizowana

z najstarszych, a zarazem najpopularniejszych
organizacji sa m.in.: Polski Czerwony Krzyz
czy Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy.
W ostatnich latach, wraz z postepujaca cy-
fryzacja, coraz bardziej popularne staja si¢
tzw. wolontariaty wirtualne, ktére opie-

raja si¢ gtéwnie na asyscie dla uczniéw pod-
czas nauki czy pomocy, ktéra moze zosta¢
zrealizowana poprzez internet, np. pomoc
prawna.

Bez wsparcia wolontariuszy wigkszos¢ ak-
¢ji charytatywnych czy podobnych inicjatyw
nie mogtaby zosta¢ zrealizowana. — Osoby
te nie nastawiaja si¢ na zysk i nie rywalizuja
o wzgledy. Wielu z nich dzigki swojej pracy
otrzymuje w zamian ogromng satysfakgje,
w szezeg6lnodel, gdy okazana przez nich po-
moc przynosi rezultaty — tlumaczy Anna
Ostrowska, wolontariuszka, ktéra od lat ak-
tywnie bierze udziat w wielu projektach. Do-
$wiadczenie nabyte podczas pracy z innymi
ludZmi, w réznych warunkach, moze by¢ p6z-
niej wykorzystane w pracy zawodowej, a dla
potencjalnego pracodawcy stanowi silny argu-
mentw CV.
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Grupa LOTOS SA partnerem
wystawy, 2 grudnia 2013 r.

Drziewie¢dziesiat obrazéw Alfonsa Kutakow-
skiego, wypozyczonych od instytucji oraz osob
prywatnych, bedzie mozna oglada¢ od 29 listo-
pada ub.r. w Muzeum Niepodlegtosci w War-
szawie. Partnerem ekspozycji ,,Okno do Boga”
jest Grupa LOTOS SA. Monograficzna wy-
stawa Alfonsa Kutakowskiego jest odbiciem
niezwyklych loséw artysty, przez krytykéw okre-
slanego mianem ,,malarza krajobrazu, kolorysty
i ekspresjonisty”.

TESCO obdarowuje
najbiedniejszych, 3 grudnia

2013 r.

W dniach 29 listopada—1 grudnia klienci skle-
péw Tesco mogli wzia¢ udzial w Swiatecz-
nej Zbidree Zywnosci i tym samym wesprzed
osoby najbardziej potrzebujace. W ciagu trzech
dni zbi6rki do koszy Bankéw Zywnosci trafialy
najbardziej potrzebne produkty. Zgodnie z za-
powiedziami do puli zebranych produktéw Te-
sco dotozylo dodatkowe 20 proc. — dzigki tej
pomocy zebrano ponad 90 000 kg zywnosci,
ktéra trafi do podopiecznych Federagji Polskich
Bankéw Zywnosci.

Kompania Piwowarska
obchodzi Miedzynarodowy
Dzien Wolontariusza, 5
grudnia 2013 r.

Wolontariat pracowniczy zainicjowano w Kom-
panii Piwowarskiej dokfadnie 14 lat temu akcja
»Ekipa Swigtego Mikotaja”. Przed Swigtami Bo-
zego Narodzenia kazdy pracownik mdgt zgtosi¢
dowolna rodzing, dla ktérej byly przygotowy-
wane paczki $wigteczne i osobiscie przekazaé
podarunck. Od tamtej pory akcja znacznie
ewoluowata i z czasem przerodzita si¢ w mozli-
wos¢ calorocznej pomocy potrzebujacym, w po-
staci projektow wsparcia dotyczacych réznych
obszaréw.
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Pomoc na Swieta od

Biedronki, 6 grudnia 2013 r.

Zbi6rki zywnosci, wsparcie produktami Wi-
gilii dla bezdomnych, $wiateczne bloki re-
klamowe w mediach, produkty dedykowane
na cele spofeczne, to tylko niektdre z dziatan
sieci Biedronka, w ktérych aktywnie uczest-
niczy sie¢ na rzecz potrzebujacych. W $wia-
tecznym okresie Biedronka nie zapomina
takze o najmtodszych — od 2006 r. wspdl-
nie z Caritas Polska, sie¢ organizuje spotka-
nie dla maluchéw z najubozszych rodzin, dla
ktdrych przygotowanych jest zawsze ponad
1000 paczek z prezentami.

,Zero odpadow” dzieki
Nestle, 9 grudnia 2013 .

Firma Nestlé oglosita swoje zobowiazanie do
realizacji programu ,Zero odpadéw” w Cen-
trum Polityki Europejskiej. Zgodnie z jego za-
tozeniami, strategia firmy w zakresie gospodarki
odpadami bedzie skoncentrowana na zapobie-
ganiu ich powstawiania w fabrykach, m.in. po-
przez optymalizacje procesow. W celu realizacji
programu Nestlé wprowadzito w swoich za-
ktadach m.in. nowe standardy operacyjne oraz
wizualizacj¢ pozadanych zachowan z zakresu
ochrony srodowiska, jakosci i BHP.

Pracownicy Banku BGZ
przygotowali ,Szlachetne
Paczki”, 10 grudnia 2013 r.

Ponad 100 pracownikéw Banku BGZ wla-
czylo si¢ w ogélnopolska akcje spoteczna
»Szlachetna Paczka”, organizowang przez
krakowskie Stowarzyszenie WIOSNA.
Gléwng idea akeji jest przekazywanie po-
mocy najbardziej potrzebujacym rodzinom
w Polsce. W przedsiqwziqcie zaangaiowali si¢
zaréwno pracownicy centrali, jak i oddzia-
téw Banku BGZ w mniejszych miejscowo-
$ciach, ktérzy pomagali potrzebujqcym ze
swoich okolic.

Kazda pomoc jest warta
zaangazowania

W Polsce zyje ponad 30 tysiecy
0s6b bezdomnych, z czego

az pottora tysiaca to dzieci.
Najmtodsi przebywaja najczesciej
w specjalnych placéwkach dla
samotnych matek z dzie¢mi lub

w miejscach nieprzystosowanych
do statego mieszkania, m.in.

w domkach dziatkowych i altanach.

Witold Kolodziej

Osoby bezdomne mogg szuka¢ schronie-
nia w jednym z ponad 600 obiektdw, m.in.
w schroniskach, noclegowniach czy hostelach
dla 0s6b bezdomnych. Obiekty te, moga przy-
ja¢ okoto 22 tysiace 0sob. Problem bezdomno-
§ci jest szezegdlnie obecny w duzych miastach,
takich jak Warszawa, Krakéw czy Poznari. Naj-
tatwiej tez whasnie w nich znalez¢ pomoc. We-
dhug statystyk, polski bezdomny pozostaje bez

statego schronienia okoto szesciu lat.

Stereotypowe myslenie zamazuje obraz

Wedtug opinii spotecznej, osoby bezdomne
przyczyniajg si¢ do swojej sytuacji same,
a ich sposéb zycia jest w pewnym sensie
swiadomym wyborem, dlatego pomoc dla

nich jest traktowana czgsto jako zmarno-
wana. Ale to stereotyp. Bezdomnos$¢ jest naj-
czeiciej spowodowana przez réznego rodzaju
patologie, takie jak przemoc w rodzinie, uza-
leznienie od narkotykéw, alkoholu, powrdt
z zakladu karnego czy zwiazek ze $wiatem
przestgpczym. Moze by¢ réwniez wynikiem
rozpadu rodziny, bezrobocia, eksmisji, cho-
roby czy uchodzstwa. Rzadko jest to $wia-
domy wybér. Dlugotrwata bezdomno$¢
skutkuje utraty spofecznej tozsamosci, ze-
rwanymi wi¢ziami spotecznymi. Sami bez-
domni znajduja si¢ catkowicie poza rynkiem
pracy, sfera edukacji, a czgsto rowniez poza
sfera opicki medyczne;.

Pomocna dlof

Wiele 0s6b bezdomnych chee zmieni¢ swoja
sytuacje, ale potrzebuja pomocy z zewnatrz.
W stolicy na taka pomoc mozna liczy¢ np.
ze strony Schroniska ,Przystari”. Organiza-
cja, prowadzona przez Caritas Archidiecezji
Warszawskiej, oferuje m.in. wsparcie socjalne,
opracowanie indywidualnego programu wycho-
dzenia z bezdomnosci, motywowanie do pracy,
wsparcie psychologiczne, czasowe zameldowa-
nie, a takze pomoc w znalezieniu pracy.

Na Slasku preinie dziatajaca organizacja jest
,Blekitny Krzyz”. Fundacja ma na celu prowa-
dzenie i wspieranie dziatari, programéw oraz
placéwek stuzacych profilaktyce i rozwiazywa-
niu probleméw alkoholowych, a takze groma-
dzenie $rodkéw i zasobéw materialnych w celu
utrzymania i wspierania tych dziatan.

Damy rade

W ostatnim czasie zostat tez rozpoczety pilota-
zowy projekt Caritas Polska, majacy na celu nie-
sienie pomocy w wychodzeniu z bezdomnosci
0s6b w wieku 25-35 lat. Program ten nosi na-
zwe ,Damy Rade!” i skierowany jest wylacznie
do 0s6b, ktdre s3 zdeterminowane, zeby zmieni¢
swoja sytuacje. Program ma za zadanie poméc
w wytrwalym dazeniu do samodzielnego i od-
powiedzialnego zycia w trzezwosci, przy asyscie
specjalistéw i w oparciu o wlasny, czesto nieroz-
poznany i zagubiony potencjat.

Cieszy przy tym fakt, ze coraz wigcej firm w Po-
lce wspieranie organizacji niosacych pomoc bez-
domnym nie uwaza za bezcelowe. Jeszcze jakis
czas temu specjalisci z dziatéw PR czy marke-
tingu przestrzegali swoich mocodawcéw przed
podobnymi dziataniami, tumaczac, ze taka
forma pomocy nie przynosi wymiernych ko-
rzyéci dla wizerunku firmy. Na szczgscie to ste-
reotyp, z ktérym coraz tatwiej si¢ walczy.

Powrét do zycia, jak

powrét do

W ostatnim czasie wydana zostata ksiazka
pt. ,Znowu w grze”, autorstwa Agnieszki
Zadlo-Jadczak, w ktdrej zostaly zebrane
trudne historie zawodniczek skupionych
w reprezentacji Polski bezdomnych w pitce
noznej uliczne;j.

Kobiety, pomimo miodego wicku, bory-
kaly si¢ z problemami uzaleznien, prze-
mocy, trudnych relacji rodzinnych. Kazda
z opisywanych bohaterek przeszta dtuga
droge, aby wréci¢ do normalnego zycia,
a gra w reprezentacji, w wielu przypad-
kach, stata si¢ momentem przetomowym.
Historie zawarte w ksiazce sa dowodem
na to, ze osoby bezdomne nie sa osobami
straconymi, i Ze wiele z nich marzy o tzw.
normalnosci. Zdeterminowani wkladajg
ogromny wysitek w to, aby méc cieszy¢ si¢
zyciem na nowo. Ciezko im osiagnad swéj
cel bez odpowiedniej pomocy. Wydanie
ksiazki wspart SKOK Wotomin.

Reklama
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Kreatywny od kotyski

Nie od dzi$ wiadomo, ze pierwsze
lata zycia cztowieka ksztattuja jego
charakter, a takze che¢ zdobywania
wiedzy. Szczegdlnie dotyczy to
przedszkolakoéw, ktérzy wiasnie

w tym okresie zycia nawiazuja
przyjaznie, miewaja rozterki,
rozwiazuja tez pierwsze problemy.
Szukajac odpowiedniego miejsca
dla pociechy, trzeba zwréci¢ uwage
na wiele szczegtéw, m.in. poziom
wychowania, kadre, bezpieczenstwo,
a takze program zajec. Takimi
kategoriami kierowato sie gremium
konkursu organizowanego przez
portal Kurier365.pl, ktore nagrodzito
sie¢ niepublicznych przedszkoli
AMO Play & Learn specjalna
nagroda za szczegolnie wartosciowe
przedsiewziecia na terenie
Warszawy.

Adam Krawczyk

Sie¢ przedszkoli AMO Play & Learn do-
taczyta do zacnego grona laureatéw, kté-
rzy przystuzyli si¢ rozwojowi Warszawy i jej
mieszkacéw. Nagrody Kurier365.pl otrzy-
mali m.in. prof. Lech Krélikowski, Artur
Jarczyniski, Bogustaw Schaeffer i Franciszek
Masluszczak. W uzasadnieniu nagrody dla
AMO, wreczonej w gmachu Muzeum Nie-
podlegtosci w Warszawie, czytamy m.in.:
»za odwazna odpowiedZ na potrzeby rynku
— stworzenie przedszkoli przyjaznych dla ro-
dzicéw i ich pociech, w kedrych dba si¢ o
prawidlowy i harmonijny rozwdj dzieci, ta-
czac nauke z zabawa.

Pierwsze placéwki sieci powstaly w 2009 r.
Konsekwentnie realizowany plan rozwoju
sieci, wsparty zaufaniem spotecznym rodzi-
cow, sprawil, ze po pieciu latach dziatalnosci
sie¢ posiada cztery samodzielne placéwki: na
Okgciu, Mokotowie, Targéwku oraz w Ra-
dosci. — Nasze przedszkola powstaty z mysla
o dzieciach i ich zapracowanych rodzicach —
méwi Jerzy Blum, dyrektor sieci. — Oferta
programowa zostala dopasowana do naj-
wyzszych standardéw, zgodnie z wytycznymi
Ministerstwa Edukacji Narodowej.
Przedszkola sieci AMO szczeg6lny nacisk klada
na odpowiedni dobér kadry wychowawcéw,

ktérzy w sposéb kreatywny potrafia wzbudzi¢
wiréd swoich podopiecznych che¢ poznawania
$wiata, a takze nauki. — W placéwkach dzie¢mi
zajmuja si¢ wykwalifikowane nauczycielki pod
opicka psychologa i logopedy. Wychowawcy
stawiaja na indywidualne podejécie do dziecka
— méwi Izabella Krasicka, kierownik przed-

szkola AMO w Radosci. — Stawiamy tez na
nauke, ale przez gry i zabawy. To sprawdza si¢
szezegblnie podezas nauki jezyka angelskiego.

Partnerem wreczenia Nagréd portalu Ku-
rier365.pl jest ,Kurier Warszawski”, Muzeum
Niepodleglosci oraz portal RaportCSR.pl.
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PKO Bank Polski
mecenasem galerii, 11
grudnia 2013 .

PKO Bank Polski jest mecenasem najbogatszej
i najbardziej roznorodnej kolekgji sztuki $re-
dniowiecznej w Polsce, ktdra zostata otwarta 11
grudnia w zupetnie nowej i wyjatkowej opra-
wie. W ten sposob bank kontynuuje wieloletnie
zaangazowanie sponsorskie w dziafalnos¢ Mu-
zeum Narodowego. PKO Bank Polski wspiera
réwniez dziatalnos¢ scen operowych i filhar-
monii oraz teatréw, festiwali filmowych i mu-
zycznych, a od dwéch takze projeke cyfrowej
rekonstrukeji klasyki polskiej kinematografii.

1.6dzZ Maraton Dbam

O Zdrowie wspierany przez

PZU, 13 grudnia 2013 .

PZU wsparl kolejng duzg imprezg biegows.
Chce w ten sposéb zacheci¢ do ruchu, akeywno-
§ci fizycznej, prowadzenia zdrowego aktywnego
trybu zycia. PZU od lat poprzez oferte produk-
towa i liczne dziatania prewencyjne i sponso-
ringowe zabezpiecza zdrowie i zycie Polakdw.
Zaangazowanie w kolejne wydarzenie biegowe

ika z checi zaadresowania tematu zdrowia

i profilaktyki do jak najszerszego grona Polakéw.

Konica Minolta przyjazna

Srodowisku, 14 grudnia 2013 r.

Konica Minolta, Inc. otrzymata japoriska ,Na-
grode Ministra Srodowiska 2013 za dziatalnos¢,
majaca na celu przeciwdziatanie globalnemu
ociepleniu. Firma zostala wyrézniona za wpro-
wadzenia systemu certyfikacji fabryk — ,Green
Factory Certification System”. Nagroda przyzna-
wana jest od 1998 roku zawsze w grudniu, kery
jest miesiacem zapobiegania globalnemu ocieple-
niu. Otrzymuj ja jednostki i podmioty realizu-

jace dziatania przeciwdziatajace temu zjawisku.

Reklama
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Carrefour przeciw
marnotrawstwu, 17 grudnia

2013 r.

Od stycznia 2013 Carrefour realizuje autorski
program ,STOP Marnotrawstwu”, keéry juz
po roku przyni6st wymierne efekty. Program to
miedzynarodowa inicjatywa Grupy Carrefour,
ktérej celem jest walka z codziennym marno-
trawstwem w kazdym obszarze funkcjonowania
firmy oraz promowanie dobrych praktyk wéréd
dostawcéw i klientéw Carrefour. Innowacyjne
dziatania podjgte w sklepach sieci w ramach
,STOP Marnotrawstwu” to przede wszystkim
ograniczenie kosztéw, ale tez korzysci dla srodo-
wiska naturalnego.

Mleko dla potrzebujacych
dzieci od Bebiko, 17 grudnia

2013 r.

Dzigki specjalnej aplikacji na Facebooku inter-
nauci mogli przekaza¢ potrzebujacym dzieciom
objetym programem ,,Od serca dla dziecka” dwa
kubki mleka Bebiko Junior, a tym samym wes-
prze¢ ich prawidlowy rozwéj. W zakoriczonej
w listopadzie akeji ,,Podaruj dziecku 2 kubki
mleka” wziglo udziat ponad 20 000 internau-
téw. Lacznie w jej ramach przekazano 100 000
kubkéw mleka dla 632 dzieci z rodzin objetych
wsparciem GOPS w 10 gminach, w keérych od-
bywaja si¢ spotkania Grup zabawowych w ra-
mach programu ,,0d serca dla dziecka”.

- -

Kiermasz

bozonarodzeniowy z HP, 18
grudnia 2013 .

Pracownicy HP intensywnie zaangazowali si¢ w
organizacj¢ ubieglorocznych kiermaszy bozona-
rodzeniowych. Wolontariusze pracowali zespo-
fowo — jedni upiekli ciasta, inni wlasnorgcznie
wykonali kartki §wigteczne i ozdoby choinkowe.
Srodki finansowe zebrane ze sprzedazy $wiatecz-
nych niespodzianek przekazano potrzebujacym,
ktérzy znajduja si¢ pod opieka zaangazowanych
w kiermasz instytucji pomocowych.

Polonus za darmo
przewozit wolontariuszy

WOSP, 9 stycznia 2013 .

W dniach 11 i 12 stycznia 2014 roku kazdy wo-
lontariusz mogt skorzysta¢ z bezptatnego prze-
jazdu wszystkimi liniami autokarowymi PKS
Polonus w komunikacji dalekobieznej ogél-
nopolskiej kursami oznaczonymi Polonus oraz
komunikacji lokalnej w obrebie aglomeracji
Warszawy i okolicznych gmin. Ponadto na te-
renie Dworca Zachodniego przeprowadzona zo-
stafa kwesta we wspotpracy z wolontariuszami
ze sztabu z Gimnazjum Nr 14, a takze udostep-
niony zostat Salonik pasazera, w ktérym otrzy-
mywali oni ciepte napoje.

© W Polsce jest ponad 80 tysiecy stowarzyszen i fundacji — czy sq potrzebne?

Kontrowersyjne
fundacje

Jak wynika z badan GUS, w Polsce
jest zarejestrowanych ponad 80
tysiecy stowarzyszen i fundacji,

z ktorych okoto trzy czwarte
prowadzi aktywne dziatania.
Najwiecej jest organizacji
zajmujacych sie sportem,
turystyka, rekreacja lub hobby.
Stosunkowo duzo dziata tez

w obszarze edukacji i wychowania
oraz kultury i sztuki. Prawie 20 tys.
organizacji ma siedzibe na terenie
wojewodztwa mazowieckiego.
Czy rzeczywiscie potrzebujemy
ich tak wiele?

Waldemar Sosnowski

Im blizej kwietnia, tym wigcej zalewa nas infor-
macji na temat przeréznych fundagji i stowarzy-
szent. Wielu twierdz, ze wszystkie te organizacje
to tylko pic na wodg — ot firmy robig sobie
koszty, wigc przelewaja pieniadze na fundacje.
Inni za$ narzekaja, ze zamiast wzia¢ si¢ do praw-
dziwej pracy, to rézni hochsztaplerzy powotuja
fundagje i tylko zyja z naszych ,uczciwych” dat-
kéw. Jesli sie spojrzy na liczbg organizacji po-
dang w GUS-ie, mozna zada¢ pytanie, po co
nam tyle fundacji? I jak w tym gaszczu znalezé

prawdziwa, warta zaufania placéwke?

Wickszo$¢ organizacji trzeciego sektora to sto-
warzyszenia kultury fizycznej i zwiazki spor-
towe, kota towieckie, ochotnicze straze pozarne,
a dopiero na samym koricu s fundacje czy spo-
leczne podmioty wyznaniowe. Samych funda-
dji jest w Polsce tylko lub az 7 tys.

Glosne fundacje

Fundacja, o ktdrej jest zawsze najglosniej
(gtéwnie na poczatku roku), jest Fundacja
Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy. Fun-
dacja najczeéciej kojarzy si¢ ze styczniowa
publiczng zbidrka pieniedzy zwang Finatem
WOSP. Posréd $niegéw i mrozéw na ulicg
wychodza tysiace wolontariuszy i miliony Po-
lakéw, by wspélnie zbiera¢ pieniadze na kon-
kretny, wezesniej wytyczony przez Fundacje
medyczny cel. W tym roku zebrano ponad
35 milionéw zotych. Jest jeszcze druga strona
medalu. Poniewaz Fundacja zbiera ogromne
kwoty pienigdzy, co roku pojawiaja si¢ oskar-
zenia o zawlaszczanie lub niezgodnie z przezna-
czeniem wydawanie zebranych przez Orkiestre
pieniedzy. W tym roku krytyka dziatalnosci
Jurka Owsiaka osiagneta apogeum. Owsiak za-
miescit oficjalne owiadczenie na swojej stro-
nie: ,Ja, Jerzy Owsiak, niniejszym o$wiadczam,
ze wszystkie wydatki Fundacji sa prawidtowe
i nigdy i w zaden spos6b nie mialem osobistego
udziatu w nieprawidlowym pozyskiwaniu ja-
kichkolwiek pieni¢dzy z Fundacji”. A sama
fundacja moze pochwali¢ si¢ wydaniem bli-
sko 140 mln dol. na sprz¢t medyczny pracu-
jacy w szpitalach w catej Polsce.

Inng ,glo$ng” sprawa, ktdra negatywnie wply-
neta na wizerunek fundacji w Polsce, jest Kid-
protect.pl. Organizacja, ktdrej gléwnym celem
byto zwalczanie pedofilii i zagrozen wynikaja-
cych z korzystania przez dzieci z internetu, po-
wstala jedenascie lat temu. Stworzyt ja Jakub
Spiewak, ktéry jako pierwszy w Polsce naglo-
$nit problem dziecigeej pornografii. Niestety,
obecnie znany jest z tego, ze roztrwonit majatek
swojej organizacji. Za pieniadze fundacji kupo-
wat sobie drogie ubrania, bizuteri¢, a nawet fun-
dowat sobie wakacje.

Na szczgécie nie wszystkie fundacje sg stawne
tylko z powodu krytyki czy podejrzert o mal-
wersacje. Rok 2012 nalezat do fundacji DKMS,
najwickszej w Polsce bazy dawcéw komérek

macierzystych. O organizacji bylo glo$no jed-
nak nie ze wzgledu na jej dziatania, ale za sprawa
Dody i Nergala. Fundacja pomagata znanemu
muzykowi w walce z biataczka. W dziatania
Fundagji zaangazowata si¢ takze éwezesna part-
nerka muzyka — Doda, kt6ra zapewnita DKMS
spore publicity.

Fundagje z tradycja

Mamy fundacje mate i duze, znane ze wzgledu
na zaangazowanych w ich dziatalnos¢ cele-
brytéw, kontrowersyjne, ale takze takie, ktére
dziataja od lat i sg darzone wielkim zaufaniem
spoleczeristwa.

Do tego typu organizacji nalezy zaliczy¢ istnie-
jacy od ponad 95 lat Polski Czerwony Kizyz.
Nie ma miejsca, zeby wymieni¢ wszystkie dziata-
nia PCK, ale do najwazniejszych trzeba zaliczy¢
pomoc ofiarom klesk zywiotowych i katastrof,
projekty zwiazane z problemem ubdstwa i nie-
dostatkéw edukacyjnych oraz zbidrke krwi. Ko-
lejng zastuzona instytucja jest Caritas. Poczatki
dziatalnosci Caritas w Polsce, to gtéwnie dystry-
bucja daréw materialnych otrzymywanych z za-
granicy (stan wojenny). Szybko jednak zmienita
swoja strategic i zajela si¢ udzielaniem pomocy
charytatywnej dzigki srodkom pozyskiwanym
od ludzi dobrej woli i instytucji. Caritas utwo-
rzyta profesjonalne placéwki opiekuricze i wy-
chowawcze: Stacje Opieki Caritas, osrodki
rehabilitacyjne, zaktady pielegnacyjno-opiekun-
cze, domy pomocy spolecznej, warsztaty tera-
pii zajgciowej, domy samotnej matki, kuchnie
dla ubogich, $wietlice dla dzieci i 0séb w pode-
sztym wieku itp.

Zestawienia fundacji godnych zaufania nie
mozna przygotowa¢ bez wymienienia Polskiej
Akcji Charytatywnej, ktora liczy sobie ponad
20 lat. Przez ten czas fundacja niosta pomoc lu-
dziom w 44 krajach na calym $wiecie, zapew-
nita dostep do wody dla ponad 500 tysiecy oséb,
a dla pétrora miliona dostep do nalezytych wa-
runkéw sanitarnych. Stworzyta mozliwosé
zdobywania edukagji juz ponad 25 tysiacom
uczniéw, ufundowata ponad 10 milionéw po-
sitkéw dla niedozywionych dzieci w Polsce i na
$wiecie, udzielita pomocy humanitarnej wartej
263 milionéw zotych, pomogta 17 tysiacom
uchodZcéw mieszkajacych w Polsce i 2 tysiacom
repatriantow.

I
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Ochrona srodowiska przynosi
korzysci firmom

Przez wiele lat Srodowisko naturalne w Polsce byto zaniedbywane,
brakowato regulacji prawnych majacych na celu jego ochrone.

Na poczatku lat 90. sytuacja znacznie sie poprawita. Wciaz jednak
brakowato skutecznego systemu, ktéry egzekwowatby kary dla
nieuczciwych i bezmysinych przedsiebiorcow. Dopiero wejscie Polski
do Unii Europejskiej wprowadzito nowe standardy w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej - przeniesione zostaty wzorce, ktore
wczesniej sprawdzity sie w innych krajach. Ochrona srodowiska coraz
czesciej byta uwzgledniania przez przedsiebiorstwa jako czes¢ strategii
zrownowazonego rozwoju. Strategia ta przyczynia sie do wzrostu
atrakcyjnosci i wiarygodnosci przedsiebiorstw, wzmacnia takze ich

pozycje konkurencyjna.

Przemystaw Gruz

Cele strategii zréwnowazonego rozwoju sa
realizowane poprzez wytwarzanie towaréw
i ustug w sposéb wykorzystujacy procesy
i systemy, ktdre ograniczaja zanieczyszczenie
srodowiska poprzez oszczgdnos¢ energii i su-
rowc6w. Jest to réwniez prowadzenie dziatal-
nosci gospodarczej w sposéb ekonomiczny,
bezpieczny i nie zagrazajacy zdrowiu obec-
nych i przysztych pokoled. Na podstawie
badani dotyczacych wdrazania zréwnowazo-
nego rozwoju w spétkach skarbu paristwa,
przeprowadzonych w 2011 r., wykazano, ze
mimo wielu akcji majacych na celu zmniej-
szenie negatywnego wplywu dziatalnosci
gospodarczej na $rodowisko, poziom ak-
tywnosci polskich firm w tym zakresie jest

weigz daleki od satysfakcjonujacego. Wigk-
sz0$¢ zazwyczaj ogranicza si¢ jedynie do
podstawowych dziatan, co jest najczedciej
spowodowane niskg swiadomoscig o skut-
kach dziatalnosci gospodarczej na srodowi-
sko naturalne badZ nadmierng checig zysku
podejmowana kosztem natury.

W ostatnich dwéch latach mozna jednak
byto zaobserwowaé pewne zmiany w po-
dejéciu przedsigbiorcéw do tematu ochrony
srodowiska. Wielu z nich podjglo dziatania
na rzecz ochrony $rodowiska, ktére bardzo
czegsto wplywaly na konkurencyjno$é¢ przed-
siebiorstwa. Przez ten czas wzrosto réwniez
zainteresowanie towarami i ustugami srodo-
wiskowymi, zaréwno ze strony podmiotéw
publicznych, jak i prywatnych. Ale zeby osia-

ORLEN

W PKN Orlen zostata opracowana strategia zarzadzania uprawnieniami do emisji CO,.
Zrealizowany zostal réwniez projekt ,Analiza skutkéw polityki klimatycznej dla Grupy
ORLEN”. Pozwolit on na opracowanie kierunkowych rekomendacji dziatari w zakresie
zbilansowania niedoboru uprawnieri do emisji CO, oraz mozliwodci plynacych z Pakietu
klimatycznego w latach 2013-2020. Firma jest réwniez uczestnikiem programu ,,Responsi-
ble care”, ktdry stanowi dobrowolna samoregulacje branzy chemicznej, zmierzajacej w kie-
runku poszanowania ochrony srodowiska, zdrowia i bezpieczeristwa ludzi na calym $wiecie.

PGE

Polska Grupa Energetyczna inwestuje w rozwdj czystej energii odnawialnej. Od wielu lat
spétki nalezace do GK PGE prowadza projekty i inwestycje, kedrych celem jest ochrona na-
turalnych ekosysteméw oraz poszukiwanie sposobéw zminimalizowania ingerencji w ro-
dowisko. W zaleznosci od specyfiki podmiotéw wechodzacych w sktad GK PGE, dziatania
proekologiczne skoncentrowane s3 na: zmniejszaniu emisji dwutlenku wegla, dwutlenku
siarki, tlenkéw azotu, pytéw i innych zanieczyszezert poprzez rozwdj odnawialnych zrédet
energii, rekultywaji terenéw pogdrniczych, ochronie zwierzat, wéd i gleb w zwiazku z pro-
wadzonymi procesami inwestycyjnymi.

Pelion

Spétka Pelion prowadzi ,Ekoprojekt”, ktérego celem jest uswiadomienie pracownikéw na
temat negatywnych skutkéw zanieczyszczania srodowiska i propagowanie idei zycia w har-
monii z natura. W ramach projektu pracownicy firmy otrzymuja porady, jak chroni¢ $ro-
dowisko, oszczgdza¢ wodg, energie i paliwo, wytwarza¢ mniej dwutlenku wegla. Uczestnicza
w zbi6rece makulatury, zuzytych baterii czy korkéw. Utworzyli takze ,,Eko Zespét”, kt6ry ini-
cjuje rézne akgje prosrodowiskowe. Natomiast dla dzieci pracownikéw organizowane sg ak-
cje edukacyjne w formie konkursow ekologicznych.

Jeronimo Martins Polska

Polityka $rodowiskowa Jeronimo Martins Polska zapewnia prowadzenie dziatalnosci firmy
w sposob ekologicznie zréwnowazony, poprzez podejmowanie inicjatyw w trzech gtéwnych
obszarach: przeciwdziatania zmianom klimatycznym, zachowania bioréznorodnosci oraz
gospodarki odpadami. Jej cele strategiczne to zwickszenie $wiadomosci spotecznej dotycza-
cej segregacji odpadéw i ochrony srodowiska poprzez akeje edukacyjne i wspieranie whasci-
wych nawykéw oraz minimalizowanie negatywnego wplywu firmy na srodowisko, poprzez
zmniejszenie ilosci niesegregowanych odpadéw oddawanych na sktadowiska.

Procter & Gamble

Firma Procter & Gamble ma na celu podnoszenie jakosci zycia konsumentéw, dzigki przy-
jaznym dla $rodowiska innowacjom. Sprawiaja one, ze produkty firmy jeszcze lepiej wpi-
suja si¢ w strategie zrownowazonego rozwoju. Firma dba réwniez o to, zeby uczyni¢ procesy
produkcyjne P&G jak najbardziej przyjaznymi dla $rodowiska naturalnego. Za cel obrano
redukgje emisji dwutlenku wegla, zuzycie energii i wody oraz produkcje odpadéw przez za-
ktady produkcyjne P&G o dodatkowe 20 proc. (w przeliczeniu na jednostke produkeyjna),
dzigki czemu catkowita redukcja na przestrzeni dziesigciu lat wyniesie co najmniej 50 proc.

gna¢ sukees, przedsigbiorstwo musi powziaé
szereg dzialari, majacych na celu osiagnigcie
dtugofalowego i zréwnowazonego rozwoju,
zarébwno w wymiarze ekonomicznym, eko-
logicznym, jak i spotecznym. Uwzglednie-
nie tych aspektéw w strategii moze poméc
w zaprojektowaniu najbardziej efektywnych
dziatai. Zwickszona $wiadomo$¢ na temat
funkcji przedsi¢biorstwa, a takze podjecie
formalnych krokéw wymuszajacych ochrong

§rodowiska przyrodniczego, majg skloni¢
przedsi¢biorstwa do respektowania przepi-
séw w tym zakresie.

Negatywne oddzialywanie przedsi¢biorstw
na $rodowisko zobowiazuje do odpowie-
dzialnosci za jego stan. Na szczgécie coraz
wiecej firm obecnych na polskim rynku
zdaje sobie z tego sprawe. Ponizej przedsta-
wiamy najciekawsze programy ochrony $ro-
dowiska najwigkszych z nich.
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i w catosci poswiecony jest
obszarowi CSR. Ukazato sie juz 20
edycji Raportu. W kazdym numerze
wyrozniane sa dwa projekty,

bedace przyktadem dobrze
przygotowanych programoéw
wsparcia waznych spotecznie
obszaréw. W raporcie znajduja

sie rowniez artykuly ekspertow

i lideréw opinii publicznej, ktérzy
radzg, jak porusza¢ sie w obszarze
dziatan CSR.
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UZASADNIENIE

1(2009) Polkomtel SA za promowanie idei bezpieczeristwa nad woda, partnerstwo dla portalu 60100100.pl —,Bezpiecznie nad wodg” oraz aktywne wspieranie WOPR
Grupa AXA za stworzenie programu pomocy dla organizacji pozarzadowych pomagajacych matkom,Wspieramy Mamy”
| (PLLE) R PKP CARGO SA i Fundacja Era Parowozow za opieke nad zabytkami dziedzictwa techniki kolejowej i organizacje V edydji, Parowozjady” w Chabdwce
Fundacja Polsat i kanat Polsat News za program,,Wystarczy chcie¢’, w ktérym omawiane sg istotne problemy dotyczace leczenia dzieci i systemu zdrowotnego w Polsce
| [KPL ()RS KIG, Wyzsza Szkota Ekologii i Zarzadzania, Instytut | za promowanie idei bycia odpowiedzialnym, wrazliwym spofecznie pracodawca, a w szczegdlnosci za wspétorganizacje Rankingu,Pracodawca Godny Zaufania”
Globalizagji, Centrum Monitoringu Wolnosci
Prasy przy SDP, Fundacja ,Teraz Polska”
Polkomtel SA za realizacje projektu na wage ludzkiego zycia — prostej, zrozumiatej i atrakcyjnej graficznie aplikagji, Pierwsza Pomoc”
na telefony komérkowe, uczacej jak udzieli¢ pierwszej pomocy w nagtych wypadkach
\APLN ()RS Narodowy Bank Polski za upowszechnianie wiedzy o gospodarce, przekazywanie informacji na temat mechanizméw rynkowych, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, funkcjonowania bankéw i rynkow finansowych
Koleje Mazowieckie — KM sp. z 0.0. za projekt, Twoja kolej na...’, ktérego celem jest wspieranie przedsiewziec o charakterze kulturalnym i edukacyjnym oraz za bycie odpowiedzialnym cztonkiem regionalnej spotecznosci
\MPL[)BSN CARITAS Polska i Jeronimo Martins Dystrybucja za organizacje corocznego Ogdlnopolskiego Festynu Rodzinnego z okazji Dnia Dziecka i pomoc dzieciom z najubozszych rodzin
,Super Express”i SKOK-i za realizacje kampanii, Stop Wykluczeniu Finansowemu’, majacej na celu przyblizenie ludziom zagrozer zwiazanych ze zjawiskiem wykluczenia finansowego
\'IKPI ()RS PKP PLK SA za organizacje konkursu “Pociag na scene’, majacego na celu edukacje muzyczng dzieci i mtodziezy
DOZSA za realizacje programéw ,,Senior”i,,Dla Mamy i Maleristwa’, majacych na celu pomoc w dofinansowaniu zakupu lekdw dla oséb najbardziej potrzebujacych
\/[KIARDEN Fundacja Anny Dymnej,Mimo Wszystko', za organizacje Wielkiej Gali , Anny dla Anny”, z ktérej dochdd wspiera podopiecznych Fundacji,,Mimo Wszystko”
Anna Mirska-Perry i Impel Cleaning
Elzbieta Radziszewska — petnomocnik za organizacje pierwszego Forum Dobrych Praktyk,,Sita kobiet — Sita firmy’, majacego na celu wypracowanie lepszych standardéw traktowania i zatrudniania kobiet w firmach i instytucjach
rzadu ds. réwnego traktowania, Hanna
Gronkiewicz Waltz — prezydent Miasta St.
Warszawy, Krajowa Izba Gospodarcza i
Stowarzyszenie Inicjatywa Firm Rodzinnych
VII(2011) REQ) za prowadzenie od 9 lat programu,,Tesco dla Szkét’, pomagajacemu placdwkom oswiatowym oraz za inicjatywe Tesco Dzieciom,,Zbudujemy razem Rodzinny Dom Dziecka”
Danone, Lubella, Biedronka oraz za projekt, Mleczny Start’, promujacy zdrowe odzywianie jako podstawe rozwoju fizycznego i intelektualnego dzieci w wieku szkolnym
Instytut Matki i Dziecka
) APLERII Fundacja Sw. Jana Jerozolimskiego za prowadzenie czterech doméw rodzinnych dla dzieci i mtodziezy pochodzacych z ubogich i dysfunkcyjnych rodzin: Domu Matego Stasia, Domu $w. Mikotaja, Domu Pawta i Domu Piotra
redakcja programu,,Biznes Kurier”i za promocje na antenie TVP idei odpowiedzialnego biznesu
Warszawski Osrodek Telewizji Polskiej SA
YAPIRRIEN PGF SA, Apteki Dbam o Zdrowie, Hanna za organizacje,£6dz Maraton — Dbam o Zdrowie” — wyjatkowego wydarzenia sportowego i spotecznego
Zdanowska — prezydent Miasta £6dz
Jacek Janiszewski — Stowarzyszenie za autorski projekt,,Bezpieczne i ekologiczne wakacje” — popularyzujacy idee rozwaznego i bezpiecznego spedzania wolnego czasu
Integracja i Wspétpraca oraz uczacy umiejetnosci prawidtowego zachowania sie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczeristwu
WKPIURDE TVP2 i Program ,Pytanie na $niadanie” za poruszanie na antenie telewizji publicznej waznych spotecznie problemdw oraz zaangazowanie w projekty CSR-owe.
PKP CARGO SA za oryginalne i innowacyjne dziatania z zakresu polityki pracowniczej z okazji 10-lecia, w tym min. Ekspedycje na Mont
Blanc, Konkurs,,Niezwykli ludzie PKP CARGO” oraz promocje tych dziatar na Facebooku.
Y (INPIPARE Fundacja Universitatis Varsoviensis i Klub Hybrydy | za promocje pozauczelnianej aktywnosci artystycznej oraz prowadzony od ponad 15 lat program pomocy materialnej dla studentow niepetnosprawnych
Stowarzyszenie Akademia Rozwoju Filantropii za projekt, Koalicja Prezesi-wolontariusze 2011, w ktdrym dziata aktualnie 18 zaangazowanych spotecznie prezeséw firm takich jak ENEA
SA, Danone, AXA Polska SA, Citi Handlowy, Medicover, Grupa TP, Bank Gospodarstwa Krajowego czy Tchibo Warszawa.
W {|[NPLIPAM Fundacja Banku Gospodarstwa za prowadzony od czterech lat konkurs grantowy ,Na dobry poczatek!”, w ktérym dofinansowuje sie projekty edukacyjne dla dzieci
Krajowego im. J. K. Steczkowskiego w wieku 2-5 lat mieszkajacych na terenach wiejskich i w miejscowosciach do 20 tys. mieszkarficéw.
KGHM Polska Miedz SA za zaangazowanie w ochrone gatunkowa sokota wedrownego i opieke nad legowym stanowiskiem drapieznika, a takze wspotprace ze Stowarzyszeniem Na Rzecz Dzikich Zwierzat, Sokot”.
Y \APLRPARY Polski Zwiazek Pitki Siatkowej za zaangazowanie w promocje sportu wéréd mtodziezy i w szczegdlnosci za realizacje, 0géInopolskiego projektu szkolenia mtodziezy uzdolnionej
sportowo w pitce siatkowej w szkolnych osrodkach sportowych dziatajacych ze wsparciem jednostek samorzadu terytorialnego”.
,Dziennik Gazeta Prawna”i program za poszerzanie wiedzy na temat idei (SR, a w szczegdlnosci za wspdttworzony Ranking Odpowiedzialnych Firm 2012
,BIZON”w Radiu PIN na famach ,Dziennika Gazety Prawnej’, ktdry odbywa sie pod patronatem audycji, BIZON”
YANPLPARE Grupa Ferrero za wyznaczanie nowych standardéw CSR, czego dowodem jest Raport Grupy, ktéry uzyskat najwyzsza ocene
miedzynarodowych instytucji, w tym m.in. oceny GRI dotyczace wskaznikéw pozafinansowych
Fundagja, Energia z serca” Polskiej za umiejetne faczenie dziatalnosc biznesowej z zaspakajaniem potrzeb spoteczeristwa i ochrong $rodowiska
Grupy energetycznej
YAINPLREIE Wydawnictwo MacMillan Education i za program Youngster, majacy na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych mtodziezy z terenéw wiejskich poprzez nauke jezyka angielskiego.
Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej
Ministerstwo Skarbu Paristwa i za projekt Akademia (SR, Rozwéj odpowiedzialnego biznesu”, polegajacy na organizacji cyklu konferencji regionalnych popularyzujacych idee CSR wéréd matych i Srednich firm
redakcja,,Pulsu Biznesu”
WA/LLEPINEIN Grupa Wydawnicza Polskapresse za projekt Junior Media — internetowg platforme umozliwiajacg proste i bezptatne tworzenie gazetek szkolnych
Pracodawcy RP za projekt, Koalicja na rzecz odpowiedzialnego biznesu”, ktéry ma na celu wsparcie wdrazania przez firmy strategii odpowiedzialnego biznesu
XVilI Instytut Zywnosci i Zywienia, przy za sprawnie przeprowadzong akeje ,Czytajmy etykiety’, majaca na celu zachecenie Polakéw do czytania etykiet produktéw zywnosciowych
(2013) wspétpracy z Jeronimo Martins Polska
Orange Polska i Fundacja Orange za program Pracownie Orange, utatwiajacy matym spotecznosciom dostep do informacji i nowych technologii
Y (VSPIREIR CARITAS i, Porozumienie Nowoczesna za wyréwnanie szans edukacyjnych oraz wspéing akcje,, Tornister Peten USmiechow”
Edukacja”: WSiP, Nowa Era, Oxford University
Press, Pearson, Macmillan, Zak, Zamkor,
Cambridge University Press i LektorKlett
Johnson & Johnson Vision Care za zaangazowanie w dziatania majace na celu popularyzacje wiedzy na temat ochrony wzroku oraz organizacje profilaktycznych badan wzroku
WOAPINEIRN | Super Express” oraz prezydent m.st. za akgje ,Gwiazdkowe Marzenie”, ktdra jest przyktadem wzorcowej wspdtpracy pomiedzy podmiotami prywatnymi i samorzadowymi
Warszawy, Hanna Gronkiewicz-Waltz
Polskie Radio Program 1 za organizowang od ponad 10 lat akcje Swigteczng,,Choinka Jedynki’, ktérej celem jest zbiérka pieniedzy na rzecz m.in. podopiecznych Fundacji Anny Dymnej,,Mimo Wszystko”




